Zprava pro prezkoumani systému managementu kvality za rok 2022
(dale jen ,,Zprava“)

Zprava obsahuje:

Vysledky &innosti mésta v oblastech: zakaznik, spole€nost a
socialni odpovédnost, ekonomika, enviroment

Mé&rené interni ukazatelé jsou vybrané ze Sebehodnotici zpravy
EFQM , ktera byla v r.2013 zpracovana podle standardu fizeni
organizaci ,Model Excelence” ( kazdy druhy rok je
aktualizovana)

Data jsou alespon v 5 letém trendu

Podkladem pro zpracovani Zpravy jsou:

Zprava QMS z predchoziho roku vcetné ukazatell ze Zpravy
EFQM

Informace z ostatnich zavéreénych zprav: QMS (Zapis o
pfezkoumani, Zavérecna zprava z IAK), CSR ( podkladova
zprava NC CSR 2019, dotazniky Ambasador, Cena hejtmana
2021)

Informace z Kontextu organizace a Registru kliCovych rizik a
opatfeni

Benchmarkingové srovnani obci (dale jen Bl a ve zpravé zelené
vyznacene)
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Priklady zavérid a doporuceni pro zlepsSovani ve vybranych
oblastech:

1. Zakaznici-zavéry:

Tato oblast byla v roce 2022 vyznamné ovlivnéna zménami
nejen na vrcholové urovni fizeni mésta, ale také fluktuaci v celé
struktufe zaméstnancu.

Vysledky a cile v této oblasti je nutné vyhodnotit v nasledujicim
roce a ve srovnani s nim.

Ekonomické vysledky: Vybrané oblasti s primérnymi az
podprimeérné vysledky

- ,Bézné vydaje v Ké (bez dotaci) na 1 obyvatele” : Na
prameérny vysledek ve srovnani s ostatnimi mésty Ize pohlizet
tak, Ze Seffit je spravné, protoze zbyva vice na investice, coz se
v roce 2022 projevilo v rekordné vysokych Cislech investiCnich
vydaju ve srovnani s predchozimi roky viz str. 31 — tabulka
rozpoCet mésta, priCemz investice byly realizovany bez
vyznamného podilu dotaci

-_,Objem investiénich dotaci finan€nich prijatych na 1
obyvatele” , data nejsou zatim k dispozici
- Ziskané dotace a podil dotaci na celkovych prijmech, viz
str.31 rozpocet mésta: podpriimérné vysledky odrazi periodu
pfi ziskavani dotaci, kdy byly podany uspésné Zadosti a dotaéni
finanéni prostiedky se v dal3ich letech oCekavaji

Environmentalni odpovédnost — doporuceni:

Spolupracovat s pracovnim tymem €.2/2021 CSR v pfipadé akci
tykajicich se spoleCenské odpovédnosti a udrzitelného rozvoje
(CSR)
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- Snizeni spotfeby energii na budovach v majetku mésta
a tim snizeni vypousténi CO2 do ovzdusi

1. Zakaznici — externi — vysledky

Dotaznikové akce nebyly realizovany v roce 2018 pro nedostatek
finanénich prostiredkid a v roce 2020 z dlivodu pandemie covidu.

€. 1.1 Pocty pfipadu na jednotlivych odborech dle stavu véci pfi odchodu
klienta

Priimérna znamka 2022 1,2 1,4 5

Priimérna znamka 2021 1,2 1,5 3,3
Primérna znamka 2020 - - -

Priimérna znamka 2019 11 1,7 3,4
Primérna znamka 2018 - - -

pramérna znamka 2017 1,2 1,7 3,1
prumérna znamka 2016 1,2 2,0 3,3
pramérna znamka 2015 1,2 1,6 3,2
primérna znamka 2014 1,2 1,6 2,5
primérna znamka 2013 1,2 1,6 3,3
primérna znamka 2012 1,2 1,6 2,5
primérna znamka 2011 1,3 1,8 3,3

Dva momenty byly vyzdvizeny v lofiském roce a letoSni Setfeni je opét
potvrdilo. Na jedné strané je to velmi maly podil pfipadl, v nichz
navstévnik ufadu odchazi, aniz by byla jeho zalezitost dokonéena. Na
strané druhé jde o pokracujici trend zlepSovani primérné znamky,
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kterou pravé tito klienti praci ufadu hodnoti. Lze proto zopakovat, Ze
zasadni roli v téchto pfipadech sehrava pfistup ufedniku, jejich
profesionalita

i vstficnost vuci klientdm uradu.

Cil: Prdmérna znamka 1,2

€. 1.2 Pocty uvadénych kladi a zaporu podle kategorii , hodnoceni
prace odbor(

: hlavni ISi hlavni néjaky

NG ad zlgsésenl' v;/atka dad
chovani ufedniki 110 0 0 2
¢ekaci doba
(bez front) w2 £ 2 g
dostupnost ufadu 19 0 0 1
doba vyfizeni
zalezitosti, 23 2 0 1
pozadavku
orpetence 12 02 o
orientaéni znaceni 1 0 1
prostredi 1 1 1 2
jiné 1 10 2 1
celkem 209 27 7 8*

Vysvétlivka: * Jeden mladSi muz jmenoval v kontrastu s kritizovanou
Cekaci dobou hned nékolik kladu, resp. ,to ostatni”. Proto pocet
.nN&jakych kladl“ jakoZto na chovani ufednikl, prostfedi, dostupnost
Ufadu, orientacni znaceni, dobu vyfizeni pozadavku, pfevySuje pocCet
vytek, ackoliv vétsina kritizujicich zadny klad nejmenovala.



Vyhodnoceni: Dotaznikové Setfeni spokojenosti klientl dokazuje, ze

Zadosti o informace 35 82 57 46 30 21
Rozhodnuti o odmitnuti zadosti/o | 0/3 1/15 12 4 5 0
¢asteéném odmitnuti

Odvolani 0 4 0 1 2 0
Rozsudky soudii ve véci | O 0 0 0 0 0
prezkoumani zakonnosti

rozhodnuti povinného subjektu o

odmitnuti zadosti o poskytnuti

informace

Soudni Fizeni o pravech a |0 0 0 0 0 0
povinnostech

Vycet poskytnutych vyhradnich | O 0 0 0 0 0
licenci

Pocet stiznosti podanych podle § | O 2 4 3 0 0
16a zakona

nejvice pochval sméfuje k chovani ufednikd. Navic nebyla registrovana
zadna vytka. V prvni trojici chovani tfednik( doprovazi ¢ekaci doba a doba
vyfizeni zéleZitosti. Pravdépodobné
v tom sehrava roli fakt, jak malo zalezitosti zistava i po navstévé uradu bez
uzavfeni.

Cil: Pokrac¢ovani v dotaznikovém prlizkumu spokojenosti klientd, hledat nové
trendy (mystery client).
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Poskytovani informaci podle zakona ¢&. 106/1999 Sb.,
o0 svobodném pristupu k informacim, ve znéni pozdéjsich
predpist

€. 1.3 Poskytovani informaci — QI 42-02-02

Vysvétlivka: Prehled je umistén na webovych strankach mésta ve
formé Vyrocni zpravy
Vyhodnoceni v r.2022:

| pfes néktera rozhodnuti o odmitnuti zadosti byly informace nakonec
Zadateli v pfevazné vétsiné poskytnuty autoremedurou.

Cil: Splnit povinnost podle zakona, kvalitné vyhodnotit formu
poskytnuté informace bez procesnich prodlev. V ramci efektivity
prace vyhodnotit, zda Ize predejit nékterym zadostem o informace
zvefejnénim na webovych strankach mésta.



€. 1.4 Pocty stiznosti a petice - QI 83-01-01

2009 26/2 3/0 0
2010 24/0 0/0 0
2011 35/2 5/1 0
2012 35/2 6/1 1
2013 35/1 3/0 0
2014 20/4 5/0 1
2015 32/4 3/0 0
2016 30/2 4/1 0
2017 111 3/0 0
2018 24/3 12/1 0
2019 27/0 9/0 0
2020 14/2 6/0 0
2021 10/1 2/1 1
2022 16/1 6/0 0

Vysvétlivka: VSechny souvisejici dokumenty jsou uloZzeny u tajemnika
Mé&U na OKS. P¥ipady diivodnych a ¢asteéné divodnych stiznosti jsou
ukonceny vypsanim karet napravnych opatfeni a preventivnich opatfeni,
které eviduje manazer kvality. Pfipady jinych sdéleni jsou v kartach
stiznosti dale specifikovany napf. jako opravny prostfedek, postoupeni
véci pfislusSnému spravnimu organu, oznameni, ze nebyly shledany
divody pro zahgjeni fizeni, zahajeni fizeni z moci ufedni na zakladé
podané stiZznosti, pfipadné jina sdéleni.

Vyhodnoceni: Stiznosti na zaméstnance byly neopravnéné.

PFiloha €. 2
Cil: zachovat souc¢asny trend pfi vyhodnoceni opravnénych stiznosti.
Rezervacni systém:

Pocet registraci skrze webovy rezervacni systém (cestovni doklady,
ob&anské prukazy, matrika, doprava — registrace vozidel, technické
zmény, RP, apod.)

Soucet z Pocet objednavek
Pocet webovych rezervaci v letech 2020-2022
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Vysvétlivka a vyhodnoceni:

V puice roku 2019 se nasazoval novy rezervacéni systém Kadlec elektro.
Cetnost vyuzivani sytému se odviji od po&tu podani, od mimoradnych
situaci (covid) nebo od zvyklosti ( matrika).

Doporuceni: vysSi propagace vyhod systému

Zivnostenské podnikani



€. 1.5 Informacni spotiebitelské poradenstvi ve formé letaka a
¢lankd na webu

. 2018 2009 2020 2021 2022
Porad celkem 119 93 127 136 120

Letéky/Clanky = 200/10  200/15 150/12 150/13 | 150/12

Besedy 0 2 1 0 1
Prestupky/ 012 0/1 0/0 0/0 0/0
podnéty
Vysvétlivka Beseda na téma ,BezpeCi seniorl — uzavirani

nevyhodnych smluv, manipulaéni techniky a nekalé praktiky“ pro seniory
v Klubu seniort, které se zucastnilo okolo 30 jejich ¢lenl. Otazky
fundované odpovidala Mgr. Horakova.

Cil: Minimalné 1 beseda roc¢né.

Dal$i vyznamnou aktivitou je pro ob&any ,,spotiebitelska poradna“.
Na webovych strankach mésta je vytvofen samostatny blok, kde jsou
umistovany tiskové zpravy SOS (Sdruzeni obrany spotfebiteld,
pravidelné 1/mésic se konaji setkani s obCany, aktivita je financovana
ministerstvem s pfispévkem od zucCastnénych obci, kazdoro¢né je
vypracovana zavére€na zprava). Dotazy feSené v minulém roce mély
souvislost se smlouvami o dodavkach energii. BEhem roku 2022 byl u
dotazu s touto tématikou evidovan vyznamny narist.

Zpétna vazba: Poradnu vyuZivaji spotfebitelé i z okoli. Tento pFistup
je spotrebiteli pozitivné vniman (osobni zkuSenosti). Besedy na
téma ochrany spotfebitell maji pfiznivy vliv na nizky pocet
projednavanych prestupkd porusovani trzniho fadu a pocet stiznosti.
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€. 1.6 Loajalnosti klientt

gfclﬁgtem 6.242  6.190 6.242 6.333 6.366

Celkem
zivnosti
Pocet
podnikateld,
kterym 304 281 304 196 199
vzniklo nové
Z0
Podnéty
cizich 157 183 157 191 134
podnikatelt
Pocet aviz
Z jinych 1.428 1.019 1.428 1.621 1.595
registra
Vysvétlivka a vyhodnoceni: Vzristaji po¢ty podnikatelt a zivnosti i
presto, ze mistni pfislusnost byla k 1.7.2008 zruSena. Podani podle
zivnostenského zakona Ize udinit u kteréhokoliv obecniho
zivnostenského ufadu. Cizi podani v roce 2022: 1x z Karviné, Mladé
Boleslavi a Karlovych Varech, 24 z Lipniku nad Bec¢vou a Prahy, 10
z Olomouce a Pferova, 9 z Ostravy a 7 z Brna.

Cil: Udrzet loajalnost klientd OZU.

10.359  10.193 10.359 10.543 10.586

Externi komunikace

Mésto Hranice zavedlo v zafi 2013 anonymni aplikaci Dej TIP na
nahlaseni drobnych zavad ve mésté. Jeji zavedeni vzbudilo velky zajem,
coz se odrazilo na poctu pfipadl, nahlasenych v roce 2014. Zajem o tuto
aplikaci vSak nasleduijici rok poklesl, mésto proto zvysilo propagaci,

coz se v nasledujicich letech projevilo na opétovném zvySeném zajmu,
ktery je od r. 2016 stabilni s poctem cca 100 nahlasenych pfipadu.



Vr. 2020 zaCalo mésto v ramci sjednoceni mobilnich platforem
vyuzivat platformu Mobilni rozhlas a aplikaci Dej tip zrusilo.

¢.1.7

2017 2018 2019 2020 2021 2022

81% 71% 92% 95% 82% 88%

Vyhodnoceni: Rok 2020 zaznamenal 19 nahlasenych pfipadu, z toho
18 bylo vyfeseno, rok 2021 bylo 57 pfipadu - 47 vyfeSeno. Pracujeme
s pfedpokladem, Ze se na vyvoji Cetnosti nahlasenych pfipadl od
ob&anu projevila koronavirova krize. Rok 2022 bylo 66 pfipadu - 58
vyfeSeno

Cil: udrzet procentualni uspésnost feSeni nahlasenych pfipadu nad 75
%.

€. 1.8 Navstévnost internetovych stranek mésta

265000 Navstévnost 2017 - 2021 262489
260000
255000 252810
250000 246768
245000 241435
240000
235067

235000
230000
225000
220000

2017 2018 2019 2020 2021
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Vysvétlivka a vyhodnoceni:

Na navstévnosti webu se v letech 2016 a 2017 projevil pfechod fady
uzivatel na chytré mobily a z toho vyplyvajici nutnost modernizovat web
a pfizpusobit ho uzivatelim chytrych telefond (responzivni design,
moderni graficka podoba, pfehlednéjsi struktura a vysSsi uzivatelskeé
pohodli). Zavedeni nového webu na konci roku 2017 se projevilo
narlstem navstévnosti v roce 2018. V reakci na stagnaci v roce 2019
mésto zfidilo facebookovy profil. V roce 2020 se projevila koronavirova
krize, kdy byl velky zajem o informace, poskytované méstskym uradem.

Od ledna 2022 zacala v internetovém prostoru platit nova pravidla pro
pouzivani cookies, (Cookies jsou kratké textové soubory, které
navstiveny web odesila do vaSeho prohlizeCe. UmozZiuji webu
zaznamenat informace o va$i navstévé. Pristi navstéva tak maze byt
snazs8i). Navstévnici stranek musi potvrzovat, zda cookies opravdu
chtéji, mnozi ale cookies odmitaji. Na statistice navstévnosti webu se to
projevilo propadem zhruba na polovinu hodnot. Ani po konzultaci s
oddélenim IT nebylo nalezeno feSeni, jak za novych podminek sledovat
navstévnost webu. Tim ztratilo sledovani navstévnosti prikaznost a
vyznam.

€. 1.9 Vyvoj vydajtl na televizni vysilani - rozpocet mésta (v tis. K¢)

950 910 920 940 990 990 1050



€. 1.10 Sledovanost televizniho vysilani na kanale youtube
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Vysvétlivka a vyhodnoceni:

Sledovanost  dlouhodobé stoupa — coz doklada stoupajici pocet
odbératell. Pocet shlédnuti zpravodajstvi dlouhodobé také stoupa s
vykyvy nahoru v letech 2019, 2020 i 2022, kdy se projevovaly
mimoradné udalosti — 2019 — hrozici povodné a v roce 2020
koronavirus, kdy zejména zpoc€atku byla sledovanost informaci z radnice
enormni , coz se projevilo i na navstévnosti webu mésta. V roce 2022
se projevil nadmérny zajem o informace, spojené s ukrajinskymi
uprchliky a také podzimni volby do zastupitelstva mésta.

€. 1.11 Zdroje informaci

NARUST ZDROJU INFORMACI

vlastni kanal Radniéni novy web mésta facebook mobilni rozhlas QR kady
youtube zpravodaj

¢. 1.12 Navstévnost v Informacnich centrech

Navstévnost 13319 14317 15871 17390 11495 7621 13140
IC zamek

Navstévnost 21347 24560 14266 12054 | 20620
IC Propast*

Vysvétlivka a vyhodnoceni:

* Zfizeno v roce 2018



2. Zakaznici — interni - vysledky

¢.2.1 Mira navratnosti dotaznik(li — zaméstnanci OKS

Pocet
odevzdanych 91 84 98 107 | 112 | 111 | 101
dotaznik

Vysvétlivka: V ramci vnitfniho benchmarkingového srovnani mést jsme
excelentni v systematicnosti jejich provadéni, navratnost u kampanovité
provadénych Setfeni je zpravidla min. 80 %. Navratnost v roce 2022 byla
78 % .

Cil: Navratnost dotaznikd minimalné 80%, ziskani objektivni zpétné
vazby.

€. 2.2 Celkova spokojenost Ano X Ne

Spokojenost ANO x NE

rok 2022 88% % |
rok 2021 96% 2%
rok 2020 92% Ca% |
rok 2019 89% %
rok 2018 85% C1s% |
0% 10%  20%  30%  40%  S0%  60% 0%  80%  90%  100%

ANO m NE

Vysvétlivka: Trend rostouci spokojenosti v minulych letech nemohl byt
nekonecny.
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Meziroéné spokojenost poklesla o 8 % oproti lofiskému roku,
vyznamnou roli hraje pocet sesbiranych dotaznikd. Jednalo se o 2.
nejnizsi ucast za poslednich 5 let.

Tento graf ukazuje celkovou spokojenost napfi¢ méstskym uUfadem a
napfi¢ otazkami, neda se jednoznacné urcit, ktery faktor tuto
nespokojenost zvysil.

Cil: Spokojenost zaméstnanct nad 80 %. Na zakladé vyhodnoceni
priCin zastavit trend klesajici spokojenosti.

Interni komunikace

€. 2.3 Investi¢ni porady

pocet 3 4 5 5 5 5 0 0

Vysvétlivka: Je poradnim organem vrcholového vedeni, svolava ji
vedouci odboru investic dle pozadavku vedené mésta pro projednavani
aktualnich Ukol a problému v dané oblasti, u€astni se uréeni zastupci
odbort a vrcholové vedeni.

Vyhodnoceni: Stale se hleda cesta, jak zefektivnit potfeby
informovanosti a fizeni na strané vedeni mésta a operativniho
rozhodovani na strané odbort. Komplexni databazovy systém je mimo
finanéni moznosti mésta.

Vyhodnoceni 2022: S ohledem na organizaCni zmény probihajici
v roce 2022 bylo vedeni mésta informovano o prabéhu investi¢nich akci
individualné dle pozadavka.

Doporuéeni: Zkvalitnit meziodborovou spolupraci. V roce 2023 zavést
opét po schvaleni investiéniho rozpoctu.

Cil: Zvysit efektivitu Cinnosti investi¢nich porad.

€.2.4 Projektové tymy dle Smérnice QS 75-02

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
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tymuU/projektd 7 3 9 12 11 9 12 12 18

Vysvétlivka: PocCet projektovych tymu = pocet Uspé&Snych zadosti o
dotaci. Tym je jmenovan krycim listem dotace. Jde o dokument, ktery
obsahuje zakladni informace o dotaci, je sestavovan projektovym
manazerem ve spolupraci s vedoucim daného Useku a vedenim mésta.

Vyhodnoceni: Na pocatku kazdého nového programového obdobi
(2014) dojde k propadu dotacnich projektl (vyzvy se teprve pfipravu;ji),
pak roste (2016) roste pocet vyzev i U€asti a nich, viz. vySe ziskanych
dotaci -tabulka viz str. 4.20 — rozpo€et mésta

Na konci r.2022 zacina nové programovaci obdobi, proto jiZz v r. 2019
pomalu klesa pocet vyhlasenych vyzev a tudiz i po€et podanych Zzadosti
o dotaci. Pfesto byly vyuzity posledni vyzvy tohoto obdobi i u Uspésnych
dotaci Olomouckého kraje.

Oc¢ekavani v r.2023: V souvislosti s novym programovym obdobim a
vyhlaSenim novych vyzev se o€ekava v r.2023 narust dotacnich akci.
V&e vSak bude zaleZet na stavebni pfipravenosti akci.

Cil: Hledat stale vhodné dotac¢ni tituly, zejména u novych
poskytovatelG/programt dotaci.

C. 2.5 Pracovni tymy dle PT 4/2007

CAF 2007 2007 1
BI vnitini 2008 1
Egon 2009 1
CAF 2008 a 09 2010 1
Formserver, KW 2012 2
Model excelence 2013 2
DMS I 2014 1

Priloha €. 2

g[?gﬁ kl;]ternetove 2015 1

2016 0
Radar,Excelence, GDPR | 2017 3

2018 0
CSR 2019 1
ﬁ;?ttr)jl:r?:or a Cena 2020 >
CSR-Certifikace 2021 1

Vysvétlivka: Pracovni tym je vytvafen k vyznamnym projektim, které
se tykaiji vice odbort Gfadu. Projekt zadava tajemnik M&U, ktery jmenuje
vedouciho tymu a ostatni ¢leny tymu. Je vypracovan plan projektu.
Pracovni tym svolava a fidi jeho vedouci. Nékteré projekty se opakuji
(EFQM jednou za dva roky — aktualizace dat pro fizeni mésta).

Vyhodnoceni 2022: S ohledem na organizaéni zmény probihajici
v roce 2022 a na ¢asovou narocnost nebyly aktivity realizovany.

Vzdélavani:

C. 2.6 Projektové $koleni

Projektové proSkoleny —— Prince 2
manazerky  ch hodin el il Foundation
Projektové Tayllo
2012 2 24 2 fizenidle g
metody Cox
Prince2
. Tayllo
2016 1 24 1 Prince2 = "
Practioner Cox

Vysvétlivka: Metodika se stala podkladem nové Smérnice QS 74-02
Projektoveé Fizeni pro strategické fizeni vyznamnych projektu.
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C. 2.7 Skoleni IT dovednosti prostrednictvi zaméstnanct mésta

T D

2018
2019 0 13 Jifi Leisser — OIT Vstupni Skoleni pro
Roman Hyncica — nové zaméstnance —
oIT EZOP, Helpdesk, KWS,
Radomir Fojtd — OIT FFS, GINIS
5 0 Jifi Leisser - OIT MS Excel - mirné
pokrog€ily — pro nezajem
zru$eno
2020 0 11 Jifi Leisser — OIT Vstupni Skoleni pro
Roman Hyndcica — nové zaméstnance —
oIT EZOP, Helpdesk, KWS,
Radomir Fojtd — OIT FFS, GINIS, STU
2021 0 10 Radomir Fojtt — OIT Vstupni Skoleni pro
Jifi Leisser — OIT nové zaméstnance —
EZOP, Helpdesk, KWS,
FFS, GINIS, STU
2022 0 44 Radomir Fojtd — OIT Vstupni Skoleni pro
Jifi Leisser — OIT nové zaméstnance —
EZOP, GINIS
0 14 Radomir Fojtd — OIT Helpdesk, KWS, FFS,
Jifi Lisser - OIT Vita
0 40 Petr Mynaf - OVV eRAZ

Vysvétlivka: Jde o Skoleni na praci ve stavajicich aplikacich a novych
programi v prostfedi M&U, probiha vlastnimi silami v uéebné s projekéni
a vypocetni technikou nebo individualné dle potfeby &i nastupu nového
zaméstnance.

Pfiloha ¢. 2

Vyhodnoceni: V roce 2022 byl kladen duraz na zavedeni a proskoleni
zameéstnancu i zastupiteld v novém elektronickém prostfedi pro
prekladani materiald do RM a ZM, tzv. eRAZ.

Cil: PInéni pozadavkl zaméstnancu z cilem zajistit kvalitu jejich prace.

€.2.8 Skoleni na zakazku

Mgr. Stanislav . . .
2018 19 19 Loskot Manazerské dovednosti
26 26 Frank Bold Problematika GDPR
Novela stavebniho
23 7 | Al zakona (pro zastupitele)
Mgr. Stanislav e ‘e
2019 19 17 Logskot Pozitivni vedeni tymu
Mgr. Stanislav .
20 16 Loskot Prokrastinace
Mgr. Stanislav ) -
21 21 Loskot Problémovy klient
e Skoleni prvni pomoci
129 | 119 Krejifikova prvni p
2020 g5 | 3 K‘S&]erﬁﬁ' Pelr | Spravni fad
2022 Mgr. Stanislav @ Efektivni fizeni a vedeni
17 16 Loskot tymai

Vysvétlivka: Skoleni na zakazku je vhodné tehdy, kdy samotné téma
se tyka vétsi skupiny lidi, aby toto Skoleni bylo vyuzivano efektivné. V tu

11



chvili je to pfinosné jak z finanéniho, tak ¢asového hlediska. Proto se
tuto formu Skoleni, pro co nejvétSi objem ucastnikl, snazime vyuzit
alesponn 1krat ro¢né. ZaleZzi na dané potfebnosti proskoleni
zaméstnancl a samotném tématu.

Cil: Koordinace plnéni pozadavk( legislativy a vedeni M&U.

€. 2.9 Hodnoceni zaméstnance

2015 0 0 92 9 101
2016 0 4 91 9 104
2017 0 1 99 3 103
2018 0 3 93 17 113
2019 0

2020 0 2 95 19 116
2021 0 3 93 19 115
2022 0 1 99 20 120

Vysvétlivka: Hodnoceni zaméstnancl probiha od roku 2015 za vyuziti
SW podpory — aplikace eHodnoceni od spole€nosti RENTEL.
Hodnoceni probiha formou sebehodnoceni vSech zaméstnancli, na
které navazuje hodnoceni zaméstnancu vedoucimi zaméstnanci a
zavéreCnymi osobnimi pohovory. V zavérech hodnoceni jsou
zhodnoceny jednak splnéné ukoly z pfedchoziho obdobi a stanoveny
cile

pro nastavajici obdobi. Z nabidky kompetenénich modull jsou vybirana
hodnotici kritéria pro fadové zaméstnance a pro vedouci zaméstnance

Priloha €. 2

Cil: Pocet pracovnika v kategorii ,nadpriimérny“ minimalné 70 %,
zefektivnit stimulaci a podporu zaméstnanc.

C. 2.10 Hodnoceni adaptaéniho procesu - QS 62-01 Personalni
zalezitosti a zajisténi kvalifikace.

AU zamFé,zfneetlncﬂ
2012 2
2013 7
2014 8
2015 6
2016 17
2017 17
2018 14
2019 12
2020 11
2021 10
2022 16

Vysvétlivka: Adaptacni proces probiha v pribéhu zkusebni tfimésiéni
doby, pfed skoncenim pfimy nadfizeny a mentor provede vyhodnoceni
v ,zaznamu o pribéhu adaptaéniho procesu a kartu adaptace” s
doporuéenim tykajicim se trvani pracovniho poméru, pfiznani osobniho
pFiplatku apod. Adaptacni proces se neuplathuje u zaméstnancu
méstské policie a obsluzného personalu.

Vyhodnoceni r. 2022: Pracovni pomér byl skon€en u 15 zaméstnancu
(13 na zakladé dohody, 2 ve zkuSebni dobé)
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Cil: 100% pocet uspésnych absolventd ZOZ, vyhodnoceni duvodu
fluktuace, popt. snizeni fluktuace

Diverzita na pracovisti
Do prace na kole

,D0 prace na kole“ je celorepublikova vyzva spolku Auto*Mat, ktera
motivuje pracujici obyvatele, resp. studenty, aby se do sveho
zaméstnani/ Skoly dopravovali udrzitelnymi zplUsoby (na kole,
kolobéZce, pésky, béhem atd.). Cilem vyzvy je pfispét k C&istSimu
méstech, ale také zlepSit kondici, zdravi, naladu i vztahy s kolegy na
pracovistich.

Do prace na kole probiha kazdorocné béhem celého kvétna, je primarné
urena pro tymy o 2 - 5 €&lenech. U&astnici soutézi v kategoriich
Pravidelnost a Vykonnost, je vyhlaSovan i Cyklozaméstnavatel roku.

¢.212

POCET SOUTEZICICH V
JEDNOTLIVYCH LETECH

2018 m2019 m=2020 w2021 2022

Pocet soutézicich

¢.2.14

Pfiloha ¢. 2

Celkova vzdalenost v km - (kolo,
pési chize)
v jednotlivych letech

Celkova vzdalenost/km

® 2018 w2019 ™2020 m™2021 ~ 2022

122 33321 622 33 943
168 39129 1449 40578
126 35780 4 336 40 116
155 37223 7772 44 995
226 61 450 10223 71673

4 379 000,00
5234 599,00

5269 609,00
5811 323,20

9 245 790,20
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Usetifené emise CO2 (g)

10 000 000,00
9 000 000,00
8 000 000,00
7 000 000,00
6 000 000,00
5000 000,00
4 000 000,00
3 000 000,00
2 000 000,00
1 000 000,00

0,00

€. 2.15 Genderova vyvazenost na vedoucich pozicich

2018 2019 2020 2021 2022
osob | % | osob | % | osob | % | osob | % | osob | %

Pocet 131 135 132 135 136
zaméstnancu

Z toho zen 101 | 77| 105 |78 | 101 |77 107 81| 110 |81
Z toho muzu 30 /23, 30 22| 31 |23 28 19| 26 | 19

Pocet 19 20 18 17 16
vedoucich

pracovniku

Z toho zen 9 47 | 10 | 50 8 44 9 53 10 | 63

Z toho muzu 10 | 53| 10 |50 | 10 |56 8 a7 6 37

2018 2019 2020 2001 202
procentualni pomér poctu ieny | 891 952 792 8,26 9,09
vedoucich Zen amuzd k

cehovémupoituzenamuzi  [maii | 333 33 | 2% [ 285 | 2308

Pfiloha ¢. 2

Vysvétlivka a vyhodnoceni: zvySujeme podil Zen ve vedoucich
pozicich. Kazdy tfeti muz byl vedouci pracovnik. V roce 2022 to je
kazdy Ctvrty muz, u Zen je to cca kazda jedenacta.

C. 2.16 Prehled dohod o praci zdomu

N
o
N
o
[EEN
(e}
=
N
R Ol o
O Www

NP O

pocet "stalych" 4 7 9 15
dohod

Narlst uzavienych dohod
14
12

10
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Vysvétlivka a vyhodnoceni: Z divodu sladovani rodinného a pracovniho
Zivota poskytujeme zaméstnancim moznost pracovat z domu. Jde pfevazné o
osoby pecujici o dité. Z grafu je zfejmé, Ze i pfes rigidni charakter prace (vefejna
sprava a samosprava), je snaha vyjit témto potfebam vstfic a tento trend je
vzrustajici.

V roce 2022 hyly poskytnuty 2 dohody o praci z domu ze zdravotnich divodu,
pozitivem bylo nepfetizeni pfipadnych zastupl, zajisténi dodrzeni Ihat ve
spravnich fizenich a eliminace pfetizeni zaméstnance po navratu z nemoci
"odloZenou praci".

Cil pro rok 2023: Sjednoceni Dohod o praci mimo pracovisté zaméstnavatele
(vypovézeni starych, tzv. ,covidovych dohod*)

C. 2.18 Pfrehled pracovnépravnich nastroju sladovani osobniho a
pracovniho zivota

2019 3 1 4 1 3
2020 6 2 ™ 2 5
2021 6 2 9 3 6
2022 3 4 15 2 9

Vysvétlivka: * udaj bez dohod, které byly uzavfeny na dobu urcitou ze
zdravotnich ddvodu

Vyhodnoceni: Mésto jde cestou naplnit jeden z hlavnich cil( spole¢enské
odpovédnosti v socialni oblasti. Od roku 2014 poskytuje moznost prace z
domu pfevazné maminkam pecujicim o dité nebo osobu blizkou. V souasné
dobé tuto moznost vyuziva 9 zaméstnancl véetné muza.

Benefity
C. 2.19 Vyvoj benefitii

Pfiloha ¢. 2

socialni fond 3 3 3 3 3,5 3,5 3,5 3,5
celkowy pidél 1432 | 1550 | 1770 | 2410 | 2580 | 2510 | 2560
yp 119 | 951 | 00 | 000
stravenky 100 | 110 115 125
stravenky (Uhrada 67 77 82 92
zamtel)
stravenky (Uhrada
zamec) 33 33 33 33
Z fondu zaplaceno 1008 | 1340 | 1455 | 1450
celkem 060 | 280 | 925 113
penzijni pfipojisténi rkx i rkx ***x | 500* | 500* | 500* | 500*
celkové zaslano 4446 | 4309 | 3883 | 5470 | 5520 | 5430 | 5462
00 00 00 00 00 00 00
Ticket Multi ** 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000
kulutrni, télovychovnou
e X X X X X X
a sportovni ¢innost
plavenky (K&/hod) 10 10 10 10 10 10 10 10
narozeni ditéte 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 3000
mimorfadna odména 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000
5 odbérl krve 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500
zdravotni volno 1 0 3 3
racovni volno X X X X az 90| az90 ( az 90 | az 90
P dnG | dna dn( dnd
do do do do do do do do
bezuroéné pulijcky 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000
0 0 0 0 0 0 0 0
do do do do do do do do
socialni vypomoc 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000
0 0 0 0 0 0 0 0
Zivotni a pracovni 750- | 750- | 750- | 750- | 750- | 1000- | 1000- | 1000-
jubilea 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 5000 | 5000 | 5000
. 8425 | 1062 | 1656 | 9800 | 1430 | 1520 | 1520
celoveé vyplaceno 0 50 88 0 00 00 00
vyrobni a pracovni X
prostredky
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Vysvétlivka:* 5 let nepretrzité ** PP rok

narok na stravenku uZ po 3 hodinach
narok na stravenku uZ po 4 hodinach

€. 2.20 Socialni fond

Socialni fond
3,6
3,5 < < O

3,4
3,3
3,2
3,1

2,9
2,8

2,7
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Vysvétlivka: Do roku 2014 byl pfidél ve vySi 2% z vyplacenych
mzdovych prostredku.

Pfiloha ¢. 2

Ticket Multi **

2500

2000 ® ® ®

1500

1000 C C C

500

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Stravenky
140
120
100
80
60
40

——a— o o o o °

20

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

=@==stravenky ==@==stravenky (Uhrada zamtel) ==@==stravenky (Uhrada zamec)
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Vyhodnoceni: PrestoZze hodnota stravenky kazdym rokem vzrista, tak
zaméstnanec plati dlouhodobé stejnou Castku ve vySi 33,-KE a zbytek
hradi zaméstnavatel z fondu a rozpoctu.

3. Spole¢nost — socialni odpovédnost — Vysledky

Kultura, télovychova, socialni oblast, vzdélavani, zivotni prostredi,
spoluprace s partnerskymi mésty a prevence kriminality mladeze

&. 3.1 Poskytovani granti a prispévkau (tis. K&) QI 61-01-09 a QI 61-
01-10

Granty (bez 1025 | 2052 |%?°°|2006| 929 | ©
investi¢nich)

Granty v oblasti 996 1000

investic a oprav 1000 | 1000 1000 | 864 0
v oblasti kultury a

télovychovy

Granty na podporu
oprav a obnovy objektl 323
v oblasti pamatkové 250 306 473 | 350 0
péce na Uzemi mésta
Hranic

Granty v oblasti
zivotniho prostredi

_Grantyyc;etne 3175 | 3358 3574 3569|2143, 0
investicnich

PFispévky na ginnost 2270 | 4340 |4344/6350 |6 510| 6 482 50

149,8

Celkem 5445 | 7698 | 7918|9919 |8 653| 6 482

Vysvétlivka a vyhodnoceni:

Tabulka uvadi

Pfiloha ¢. 2

planovanou vysi

poskytnutych finan¢énich prostfedkd. VysSe dotaci stoupla v dusledku

podpor (r.2016 opravy, r.

sportu).

2017 najem télocvitny, r.2019 podpora

Vr. 2021 nebyly vyplaceny nékteré druhy pfispévkd s ohledem na

COVID.

Cil: PInéni pozadavk( vedeni mésta v souladu s interni dokumentaci.

OMP vr. 2022 granty v oblasti zivotniho prostfedi 149.800,- K& +
prispévky na ¢innost 50.000,- K&

C.3.2 Dotace mimo grantovy program

i Mimo
Schvaleno v . i
SN Z rozpoctu grantove
Fv) osadnich fizeni Celkem
mésta i . T
(opakované) vyboru (individualni
P adosti)
2013 5 342 000 120 000 2 133 150 7 595 150
2014 5 342 000 110 000 1554 410 7 006 410
2015 5 357 000 160 000 3531 900 9 048 900
2016 5 327 000 120 000 1 625 400 7 072 400
2017 5612 000 140 000 1313893 7 079 893
2018 6 107 000 370 000 2 469 000 8 946 000
2019 6 631 441 130 000 1619090 8 380 531
2020 7 081 000 150 000 6 391 000 13 622 000
2021 2 038 000 390 000 15 902 997 18 330 997
2022 6 498 572 560 000
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Vysvétlivka: Vyse finanCnich dotaci je fadu let obdobna, jednorazovy
vykyv byl zplsoben pfidélenim dotaci Divadlu-Vlasak. Rozdil mezi r.
2017 a 2018 je dan ve sloupci 1 zvySenim opakovanych vydajl pro
Ekoltes a ELIM.Ve sloupci 3 pak jde o vyplaceni jednorazove dotace pro
Nemocnici Hranice 800.000,- K& a Aeroklub Drahotuse 450.000,-K¢.

V r. 2020 : Jednorazove prispévky poskytnuté na zakladé Zadosti pro
Nemocnici Hranice 4.020.686,-K&, pfispévek Ekoltesu Hranice a.s. na
vybudovani hfisté na plaZovy volejbal ve vysi 1.100.000,- K& a pfispévek
TJ Sokol 900.000,- KE&.

Vr. 2021: Jednorazové pfispévky poskytnuté na zakladé individualni
zadosti pro Nemocnici Hranice 1.200.000,- K&, HZS Hranice 70.000,-
K&, Ekoltes Hranice a.s. 400.000, K¢, Mikroregion Hranicko 6.000.000,-
K&, Automotoklub Kemp Hranice, oddil BMX 2.000.000,- K&, Ekoltes
Hranice a.s. 300.000,- K& — nakup malotraktoru (OV Slavi¢, OSM),
(vefejné osvétleni — investice 250.000 K¢ a 200.000 K¢)

Vr. 2022: Jednorazové prispévky poskytnuté na zakladé individualni
zadosti pro Ekoltes Hranice a.s. 560.000, K¢, (PD verfejné osvétleni —
investice 400.000 K¢ a 160.000 K¢).

V roce 2022 byla poskytnuty pfispévky mimo grantové fizeni ve vysSi
6.498. 012,- K&.

(SK Hranice, z. s. 6.000.000,00 K&, Aeroklub Hranice, z.s. 200.000,00
K&, Nemocnice Hranice a.s. 114.345,00 K&, VYVODA MAREK, Hranice
—183.667,00 K&).

¢€. 3.3 Financovani osadnich vybort

955 955 955 955 955

Drahotuse | 907 907

Lhotka 137 137 145 145 145 145 145 145

Priloha €. 2

Rybére 123 123 130 130 130 130 130 130

Slavi¢ 247 247 260 260 260 260 260 260
Stfedolesi | 123 123 130 130 130 130 130 130
Uhfinov 133 133 140 140 140 140 140 140

Velka 370 370 390 390 390 390 390 390
ValSovice 190 190 200 200 200 200 200 200
Osadni

vybory 2230 | 2230 | 2350 | 2350 | 2350 | 2350 | 2350 | 2350
celkem

Vysvétlivka: Mésto ve svém rozpoctu pfidéluje Eastky pfimo pro své
mistni Casti, které pak rozhoduji o svych vydajich samy. V r. 2017 doslo
k navySeni ¢astek na uroven pred r. 2009.

Cil: Dodrzet schvaleny zpusob financovani = 100 000 / mistni ¢ast +
nasobek poctu obyvatel.

€. 3.4 Dotace na vykon SPOD - oddéleni socialné-pravni ochrany

2017 3 773 000,- 73 000,-
2018 4 702 500,- 929 500,-
2019 5 795 983,- 1093 483, -
2020 6 536 350,- 740 367,- *
2021 6 661 870,- 125 520,-
2022 6 606 104,- - 601 766 **

Vysvétlivka: * Od nastupu pandemie Covid-19 narUst financnich prostredki
stagnuje z divodu uspory finanénich prostfedkl napf. na cestovni vyda;j
(socialni Setfeni, navstévy soud, détskych domovd, véznic,...) aj.

** Vzhledem ke skutecénosti, Ze v roce 2021 doslo k vraceni finan¢nich
prostiedkl zpét MPSV, byla ¢astka dotace v roce 2022 snizena.
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€.35

Dotace na vykon SPOD

10000000
5000000

0
2017 2018 2019 2020 2021

Vyse dotace Meziroéni nardst

Vysvétlivka a vyhodnoceni: Vzhledem k psychické naro¢nosti prace,
dochazi na oddéleni k vysoké fluktuaci zaméstnancu, kterou se vedouci
odboru snazi zmirnit rGznymi benefity (napf. podpora pfi zavadéni 11.
platovych tfid, navrhy na zvySovani osobnich pfiplatkdl a na mimoradné
odmeény). Tato agenda je zcela hrazena z dotace MPSV. Z dotace je
mozné hradit osobni naklady (v€etné zakonnych odvodu, odmén,
pfiplatkl a nahrad platd pfi doCasné pracovni neschopnosti) a provozni
naklady (vydaje na: povinné vzdélavani, cestovni nahrady,
telekomunikaéni sluzby, spotfebu energii, thradu najemného, sluzebni
automobil, pofizeni mobilnich telefon(l, osobnich pocitacu, notebookd,
fotoaparat(l, kamer, diktafon( atd.)

VySe dotace je vZdy odvisla od poctu jednotlivych zaméstnancl v daném
roce (z duvodu celorepublikového podstavu v této oblasti) a proto zalezi
zejména na preciznim odivodnéni jednotlivych finan&nich prostfedka.

Vedouci odboru se kazdoro€né snazi zvysit dotaci - finance jsou totiz
jednim z dllezitych motivac¢nich prvkd k udrzeni stavajicich kvalitnich
zaméstnancl. Ne méné podstatnou skuteCnosti je to, Zze dochazi k
podstatné finan¢ni uspofe méstského rozpodtu.

prostfednictvim odboru socialnich véci poskytnuto: 46x nakup, 21x
predani rousek a desinfekce, 10x vybér [éku z Iékarny, 2x asistence na

Priloha €. 2

posté (platba Sipa), 4x zprostfedkovani venéeni psu (tuto sluzbu
zajiStovali predev§im mistni skauti). Nékterym ob&anim byly sluzby
poskytovany prostiednictvim mistnich poskytovatell socialnich sluzeb —
Charita Hranice, Elim Hranice, PeCovatelska sluzba Domova seniorQ
Hranice, popf. zastupci okolnich obci).

Metodika Fizeni prispévkovych organizaci (PO)
Systémoveé fizeni 11 PO obsahuje i personalni fizeni jejich feditell.

Nastroje fizeni a kontroly plnéni zakonnych i dobrovolnych povinnosti
patfi do Ffizeni dokumentace a zaznami QMS a jsou pravidelné
aktualizovany, jde o:
- Zfizovaci listiny PO
- Pokyn zfizovatele pro feditele pfispévkovych organizaci zfizenych
méstem Hranice (Pokyn zfizovatele pro feditele PO — 1.vydani r.2003)

- Pokyn zfizovatele k vykazovani doplnkové Cinnosti a pro vykazovani
Skolnich a mimoskolnich aktivit od roku 2009 (Pokyn zfizovatele k
vykazovani DC — 1.vydani r.2008), aktualizace v bfeznu 2020
s ucinnosti od 01.04.2020

- Instrukce QI 63-01-05 Zasady hospodafeni s movitym majetkem,
zadsady pro provadéni inventarizace a pro evidenci a vyfazeni
pohledavek pfispévkovymi organizacemi (Zasady hospodaieni Ql 63-
01-05 — 1.vydani r.2009)

- Pravidelné porady vedouciho OSKT s fediteli PO ( poget porad viz.
Z0C MeU)

- Nepravidelné pracovni porady interniho auditora s fediteli a ucetnimi
pfispévkovych organizaci, posledni v lednu 2020

- metodické vedeni probiha i formou zpracovani odpovédi internim
auditorem na otazky z u€etni, ekonomické oblasti zaslané fediteli a
Ucéetnimi PO
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C. 3.7 Vysledky kontrol izemnich samospravnych celki
provadénych KUOK, VZP, 0SSZ, CIZP, KHS, Ceska skolni
inspekce...

6 2010 0 0 2 1
9 2011 0 1 3 2
9 2012 0 3 2 0
6 2014 0 3 1 0
12 2015 0 2 1 1
9 2016 0 1 0 2
14 2017 0 2 1 2
11 2018 0 1 0 1
8 2019 0 2 0 2
0 2020

13 2021 0 2 1 1

11 2022 0 2 2 1

Vysvétlivka a vyhodnoceni: Vysledkem provedenych kontrol jsou
Protokoly o vysledku kontroly obsahujici zjiSténi, nedostatky,pfijata

Pfiloha ¢. 2

opatieni k odtranéni nebo prevenci. Nizky pocet kontrol v roce 2020 byl
zpusoben koronavirem, kdy se vétSina planovanych kontrol pfesunula
na rok 2021.

Vyhodnoceni: S ohledem na cetnost drobnych nedostatkll (jsou
odstranény prevazné na misté) a doporuc€eni nelze uvadét exaktni
data.

Doporuéeni: Pokratovat ve vysledcich kontrol bez zavaznych
nedostatkd

Cil: V nasledujicich letech drzet trend vysledku kontrol bez zavaznych
nedostatka.
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Pfiloha ¢. 2

€. 3.8 Vnitini kontrolni éinnost

1 nedostatek méné pocet nedostatki pocet nedostatki 9 1
zavazny; zavaznych: 5 pocet nedostatku: 2 méné zavaznych
Interni audity navrzena 3 napravna pocet nedostatkd méné méné zavazné; pocet nedostatku 4
dokonéené/ opatfeni; probiha 2/0 zavaznych: 13 1/1 pocet navrzenych 2 méné zavazné
nedokonéené 2/0 realizace NO pocet napravnych opatfeni: 5
3 méné zavazné opatreni: 18 podana zprava o pocet opatfeni 10
nedostatky; navrzeno 6 zaslana e-mailova realizaci byla pfijata, podana pisemna
opatfeni; navrh realizace zprava o realizaci zprava
NO je v FeSeni opatieni pocet opatfeni 9
pfijata, podana pisemna
zprava
Interni audity 2
mésta 1 2 1 1
planované, ale
nerealizované
DalSi vnitini 2 (1 zjistény nedostatek, 1
kontrolni ¢innost 1, bez napravnych opatfeni 1, bez napravnych opatreni 2 (4 zjisténé nedostatky, projednany s pfisluSnym
planovana* navrzena 4 opatfeni) zaméstnancem)
Verejnospravni 13 (v celkovém objemu 0
kontrola 323.532 K¢) 31 (grantové smlouvy za 298 tisic
pFijemc 2+10 (smlouvy v objemu 190 K¢)
verejnych tisic K¢&)
finan€nich 0
podpor
z rozpoctu mésta
+
Verejnospravni 3 4 2
kontrola 3 2
prispévkovych
organizaci
Vnitini kontroly 1 0 2
neplanované ** 0 0
Interni audity 0 0 0 0
neplanované **
CELKEM 7 18 18 39 6
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Vysvétlivky a vyhodnoceni :

*kontrola z planu Cinnosti interniho auditu na dany rok - dodrzovani
rezimu pracovni neschopnosti fijen 2022 (2 zaméstnanci)

+ kontrolované organizace neobrzely z rozpo¢tu mésta zadné granty ani
prispévky, proto je kontrola u pFijemct verejné finanéni podpory za rok
2022 s nulovym poctem

**kontroly a interni audity mimo schvaleny ro€ni plan €innosti (operativni
ukol starosty mésta)

Pocet provedenych externich kontrol je stejny jako v pfedchozim roce.
Skladba provedenych vefejnospravnich kontrol je odliSna od
predchoziho roku. V roce 2022 byla provedena kontrola u Skolni jidelny,
Domova seniorli Hranice, Matefské skoly Plynarenska Hranice.

3.10 Podpora handicapovanych osob z dota¢nich prostredku —
bezbariérové pristupy

Rekonstrukce chodniktl a prechodt — CSA, X
Skleny kopec, Hibitovni
Bezpecnostni prvky 1/35 Teplice nad Becvou — X
prechod a bezbarierova rampa u Informac¢niho
centra

Hranice - Vystavba a rekonstrukce chodnik( a X
zastavek, Tf. Generala Svobody
Modernizace ZS Sromotovo — bezbariérové X
feSeni celé Skoly a rekonstrukce uceben
Modernizace ZS Struhlovsko - bezbariérové X
feSeni Skoly a rekonstrukce ueben
Uprava pfechodu na Smetanové nabtezi pres 135 X

Rekonstrukce chodnikd — CSA a AleSova X

Rekonstrukce prostor pro polytechnické X
vzdélavani pfi ZS DrahotuSe — bezbariérové
ucebny

Priloha €. 2

3.11 Prehled poskytnutych praxi na MéU

2019 10
2020 5

2021 16
2022 15

Vysvétlivka a vyhodnoceni: V roce 2020 byl pokles zadosti o praxi z
ddvodu Covidu, ale i pfesto jsme umoznili 5 studentliim svoji zavére¢nou
praxi absolvovat a to diky Fizeni systému proticovidovych opatfeni
(testovani, mailové ¢€i on-line konzultace...).Bezpec€ny urad takto ziskal
mezi studenty pozitivni ohlasy, coz mélo podstatny vliv i na rekordni
poCet uzavifenych Dohod o vykonani praxe v roce 2021 absolvované
pfevazné na Odboru socialnich véci. | v roce 2022 bylo nejvice praxi na
Odboru socialnich véci.

Cil: Pokragovat v podpore absolventd umoznénim praxe na MéU.
Priklad kladné zpétné vazby k pribéhu praxe:

» Praxe na Méstském ufadé v Hranicich, Odboru socialnich véci byla pro
mé studium velmi pfinosna. Vedouci odboru pani Mgr. Michaelou
PeSanovou jsem byla pfijimana kladné&, nebyl problém se domluvit na
celkovém prabéhu praxe, byly mi poskytnuty vhodné materialy ke studiu,
dle dohody jsem po dobu praxe méla pfistup k dokumentim tykajicich
se OSPOD. Byla jsem seznamena s pracovnim kolektivem a
organizacni strukturou. Vedouci odboru zaroven zastfeSovala mou
praxi, jakoZto mentorka praxe. Také komunikace b&éhem mé fyzické
nepfitomnosti na pracovisti byla skvéla. Na emaily a telefonni hovory mi
bylo odpovidano okamzité, za coz velmi dékuji. Za dobu praxe jsem se
seznamila se socialnimi pracovnicemi OSPOD, kuratorkou, terénnim
pracovnikem a socialnimi pracovnicemi pro NRP. Méla jsem taktéz na
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vlastni zadost moznost jit s pracovniky do terénu. V kolektivu odboru
socialnich véci jsem se citila pfijimana, vSichni mi, jakozto studentce byli
napomocni, dostavala jsem potfebné informace a materialy. Celkové
klima na pracovisti pusobi velmi pratelsky. Praktikant ma pocit, Ze se
stava po dobu praxe soucasti pracovniho tymu.

Chtéla bych jesté jednou velmi podékovat za umoznéni uskutecnit praxi
pravé na Vasem odboru.

XXX Jana, studentka FSS

Podpora regionalnich osobnosti
Vystavy v Galerii — severni kfidlo zamku a dvorana zamku Hranice

Realizaci vystav v Galerii Severni kFidlo zamku zajistuje OSKT. Tyto
prostory jsou primarné uréeny pro umeélce z Hranic nebo s vazbou na
Hranice a jsou mezi vytvarniky i vefejnosti velmi oblibené a hojné
navstévované. Mésto poskytuje bezplatné prostory a hrdi zpracovani
pozvanek, plakatl a obcerstveni pfi vernisazi. Zajistuje udrzbu
zavésného programu Nilsen.

Vroce 2020 se vzhledem k aktualni epidemické situaci fada
planovanych vystav neuskute€nila. Vystavy obrazii Tomas Tepera a
Renaty Dolezelové byly operativné prodlouzeny. V roce 2021 byla
realizace vystav vzhledem Kk pretrvavajici pandemické situaci také
omezena a fada se uskutecnila bez tradiCni vernisaze.

Vroce 2022 jiz byla ¢innost Galerie severni kfidlo zadmku Hranice
obnovena a vystavy (mimo dvou) zahdjeny klasicky vernisazi (vystava
obrazti Milana Nedélky v lednu 2022 z rozhodnuti vedeni mésta bez
vernisaze, vystava obrazu Alice Adamcikové bez vernisaze na prani
autorky)

Pfiloha ¢. 2

Vystava autort

ve vztahu

k Hranicim
Vystava hostl 4 3 3 5 2 0 2
Vystav celkem 10 8 11 10 5 5 8

Vyhlasovani NejlepSich sportovclii mésta Hranic za uplynuly rok

Akce se kona ve dvorané zamku nepretrzité od roku 2000 a je mezi
sportovci, sportovnimi kluby a sportovni vefejnosti velmi oblibena.
Nominace mohou podavat kluby i jednotlivci. Zpusob podavani
nominaci, vyhodnocovani a vySe finan¢nich a vécnych odmén se
provadi dle radou mésta chvalenych a na webu mésta v sekci Zivotni
situace zverejnénych Kritérii vyhlaSovani sportovci mésta. Akci se
podafilo realizovat i vletech 2020 a 2021 za zpfisnénych
epidemiologickych podminek. VeSkerou organizaci za pomoci
dodavateld sluzeb zajistuje OSKT. Vroce 2022 bylo slavnostni
vyhlaSovani sportovcl roku z divodu havarijniho stavu zastreSeni
dvorany zamku realizovano v Divadle Stara stfelnice.

Pocty nominovanych sportovci a finanéni naklady mésta na
realizaci slavnostniho
vyhlaseni.

Pocty
nominovanych
jednotliveu a
druzstev

60 63 55 59 67*

Naklady na realizaci
akce Sportovec | 206 253* | 273 355* | 280
roku v tis. Ké

299 312

* v roce 2020 zavedena nova kategorie Masters — odchovanci,
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*v roce 2021 mensi pocet nominaci za rok 2020 z divodu mensiho
poctu soutézi — protiepidemicka opatfeni,

*v roce 2022 mensSi pocet nominaci za rok 2021 z ddvodu mensSiho
poctu soutézi — protiepidemicka opatfeni

* navySeni vydaji od roku 2017, kdy byla poprvé vyuzita velkoplo$na
projekce k predstaveni nominovanych sportovct dodavatelskou firmou,
* navySeni vydajl v roce 2019, kdy byla pofizena velkoplo$na zasténa
na podium s logem mésta Hranic v hodnoté 34 000 K¢,

* snizeni vydaja v letech 2020 a 2021, kdy byl z dGvodu hygienickych
opatfeni zruSen zavére€ny raut pro vSechny nominované sportovce,
trenéry a hosty v Castce cca 40 000 K¢.

Podpora regionalnich vyrobki je zajisténa v infocentru Hranice, kde
je prodejna mistnich vyrobkl. Prezentuje se tam se svymi specialnimi
regionalnimi produkty cca deset vyrobcl ( v zavislosti na sezéné).

Cinnost Klubu seniord Hranice

Organizaéni zajisténi Klubu seniord Hranice ma v kompetenci OSKT,
ktery ve spolupraci s vyborem Klubu zajistuje provoz a ¢innost ¢lend.
Jedna se o vystavovani objednavek, likvidace faktur a vystavovani
platovych poukazti na DPC — vedeni klubu, uklid a lektofi. K &innosti
patfi zajezdy do divadel, poznavaci zajezdy, turistické vylety, vyuku
pocitaové gramotnosti, moznost prace s internetem a pocitaem,
vyuku anglického a némeckého jazyka, prfednaskovou cinnost,
zdravotni a sportovni cvieni, aranZma velikono¢ni a vanocni vyzdoby.

Pocet uzivatell | po, | 579 |g13| 613 548 520 | 239
Klubu seniort

Naklady na

provoz v K&: | 396 L1431 . . |557 00
mzdy, plyn, el. |000 479 000 000 453 000| 389 000* | 333 000 o
energie, voda,

Priloha €. 2

doprava,
material

Z toho dotace

Olomouckého

kraje na akce
navic

0 50 000 0 0 0 0 0

* navySeni vydaju v roce 2017 na bezplatné vstupné na hranicky kryty
bazén pro Cleny

* snizeni vydaju v letech v letech 2020 a 2021, kdy byla ¢innost z davodu
pandemie nemaoci Covid-19 omezena.
*navyseni vydajl v roce 2022 v souvislosti s naristem cen energii;
malovani vnitfnich prostor klubu

4. Ekonomickeé vysledky
Finanéni ukazatele

¢. 4.1 Pocet zaméstnancu

2018 131 128,4 43,0 85,4
2019 138 1334 46,9 86,5
2020 137 132 130,2 43,8 86,4
2021 138 133 131,03 46,26 84,77
2022 139 135 133,03 46,97 86,06

Vysvétlivka: Konkrétni strukturu a po¢et zaméstnacl uréuje rada mésta
na zakladé Cinnosti svéfenych statem. Kazda zména zékonl se mulze
projevit v nové potfebé& zmény pocti zaméstnacl a proto nelze stanovit
konkrétni cil.
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Vramci projektu Bl 2005 jsou sledovana a srovnavana data
v prislusnych ukazatelich s ostatnimi mésty. Ciselné oznaceni
tabulek vychazi z metodiky Bl 2005. Mésto Hranice je €islo 26

€. 4.2 Pocet zaméstnancl zajistujicich vykon statni spravy na
100 obyvatel spravniho obvodu obce s rozsifrenou plisobnosti

21 0,253 0,259 | 0,235 0,293 0229 029 029 0,29
23 0,316 0,320 0,288 0312 0321 031 | 032 | 0,27
26 0,213 | 0,217 | 0,225 | 0,249 | 0,250 | 0,25 | 0,25 | 0,26
28 0,21 | 0,214 0,226 | 0,218 | 0,223 | 0,22 | 0,19
54 0,128 | 0,122 | 0,146 0221 0,142 022 021 0,20
96 0,225 | 0,219 - 0,201 | 0,201 | 0,22 | 0,23 | 0,23
114 | 0,199 -- - = 0,21 | 0,18 | 0,17 | 0,17
115 | 0,203 | 0,221 0,227 | 0,231 | 0,232 | 0,24 | 0,24 | 0,14
128 0,241 0,24 0,238 02250245 | 0,25 | 020 0,23

€. 4.3 Pocet zaméstnancl zajiSt'ujicich vykon samospravy na 100
obyvatel obce

21 0,199 | 0,215 | 0,222 1 0,225 | 0,26 | 0,25 | 0,26 | 0,24
23 | 0,286 | 0,282 | 0,291 | 0,307 | 0,325 | 0,33 | 0,33 | 0,37
26 | 0,229 | 0,228 | 0,239 | 0,233 | 0,264 | 0,24 | 0,26 | 0,25
28 | 0,216 | 0,222 | 0,218 0,256 | 0,13 | 0,13 | 0,12
54 | 0,685 | 0,674 | 0,645 0,324 | 0,363 | 0,33 | 0,37 | 0,37
96 | 0,273 | 0,295 - 0,341 - 0,33 | 0,32 | 0,32
114 | 0,466 -- - S 0,384 | 0,39 | 0,37 | 0,39

Pfiloha ¢. 2

115 0,343 | 0,361 0,365 0,373 | 0,284 | 0,28 | 0,42 | 0,42
128 0,281 0,272 0,275 0,258 0,306 031 032 0,33

Vysvétlivka: Srovnani je ovlivnéno rGznou organizaéni strukturou kazdého
Uradu a pocty outsorcingovanych sluzeb.

€. 4.4 Vydaje na chod uradu (v tis. K¢)

2009 54 926 15 067 70 016
2010 52371 15071 67 549
2011 50 752 13 436 64 412
2012 47 124 12 818 60 069
2013 47 781 14 042 62 092
2014 48 283 13979 62 408
2015 50 445 13 489 64 349
2016 52 313 12 970 65 791
2017 56 777 14 067 70 844
2018 66 219 16 658 82877
2019 73 330 17 623 90 953
2020 76 697 17 326 94 023
2021 76 261 17 807 94 068
2022 78 942 21 996 100 938

Vysvétlivka a vyhodnoceni:-Vydaje na platy jsou ovlivnény poctem
zameéstnancu ( rozsah a dllezitost plnéni ukoll (radary, odbory), soulad
s nafizenim vlady...). Diky radarim narostly i vydaje na poStovné.
S vy$8imi poclty zaméstnancu rostou i vydaje na provoz uradu, které
jsou ovlivnény i cenami energii. V r. 2020 doslo ke stagnaci provoznich
vydajl diky omezenim zpusobenych covidem.
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Cil: ZvySovat objem finan¢nich prostfedkd na platy a vzdélani pfi
zvySovani poctu pracovnik(l. Upravovat vydaje také podle pfijimanych
opatieni z Registru kliovych rizik a prilezitosti.

€. 4.5 Vydaje na telefony v K¢ na zaméstnance a rok v K¢é

Pevna | 12 | 679 613 617 606 546
linka

Mobil.

Telefon | 419 443 565 | 772 | 703 | 590
y

Kupény = 0 0 0 0 0 0

Celkové | 113 | 112 | 117 | 138 @130 | 113
vydaje 7 2 8 9 9 6

€. 4.6 Vydaje na telefony v Ké na zaméstnance a rok v Ké — Bl 2005

21 3320 3031 3938 3885 3197 3629
23 | 1594 1832 1926 | 2210 2287 | 2448
24 | 1649 1627 - - -
26 | 1137 | 1122 | 1218 | 1389 | 1309 | 1136
28 | 4322 3056 | 3447 3271 3379
50 | 2045 | 1196 | 1069 | 1335 1462 | 1993
54 | 1373 1149 1173 976 1385 1887
67 | 1927 1663 1866 1624 1637 | 1449
96 1056 1224 1103 1109 1110 1421

Pfiloha ¢. 2

115 | 1458 | 1340 1358 | 3213 1443 1515
131 2310 2449 2766 3374 4542 5743

Vysvétlivka a vyhodnoceni: Diky vybé&rovym Ffizenim jsme docilili
nizkych nakladl na provoz telefonu. V r.2020 se jiz plné projevily ceny
vysoutézené v r. 2019, kdy doslo k navySeni puvodnich cen. Lze vSak
fici, ze doslo k narovnani cen na jejich trzni hodnotu. V r. 2021 nas opét
¢eka vybéroveé fizeni, kdy je predpoklad, ze stavajici cenova hladina by
mohla byt zachovana.

C.4.7 Doruéovani listin prostrednictvim Ceské posty a vlastnich
dorucovateld dle Pokynu VO OVV €. 1/2005

Ceska 1023 ' 956758 | 803607 826796 864 687
posta 971

Hybridni 1037 1146
Dagta 745220 985428 840574 | T, ot
DoruCovat | 1) 756 130747 | 78761 @ 75176 @ 131972
elé MéeuU

Uspora* 230755 196788 @ 113237 | 111573 190 350

Vysvétlivka: Uspora je rozdil finanénich naklad(i na dorugeni stejného
poctu a druhu listovnich zasilek

€. 4.8 Naklady v K¢& na vzdélavani celkem na jednoho zaméstnance
celkem

19 6980 5683 6040 5445 6643 3013 - 5951

21| 4892 | 6278 | 6951 | 6111 | 5564 | 4364 | 4520 | 4747
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23 | 3422 | 4497 | 4142 | 4318 | 5266 & 2885 | 3476 | 5766

26 | 4692 | 5931 | 5933 | 6153 | 5854 | 4704 | 5086 | 5141

28 | 4072 | 5176 | 5421 | 5580 | 5759 | 4703 | 3817 | 5452

54 | 4600 | 4358 | 5272 | 4639 | 4255 | 2515 | 2499 | 2856

67 | 4200 @ 6032 | 5033 | 5651 | 7901 & 3201 | 2417 | 4889

06 | 4544 | 4534 | 4564 | 5682 | 5247 | 3015 | 3948 | 3456

1% e574 | s5es | 431g | 4626 5361 3213 4878 4533
12 4159 | 5803 | 6610 3558 @ 3813

5 4682 | 2687 | 4131

Vysvétlivka a vyhodnoceni: Rok 2022 byl jesSté zastizen
postcovidovym scénafem, kdy zaméstnanci vyuzivali zejména
webinafe, namisto prezencniho Skoleni. Objednavky Skoleni byly
provedeny u osvédcenych vzdélavacich agentur, které svym zplsobem
vyuky vyhovuji ufednikim a cena je pfizniva. K takovymto druhim
Skoleni se vracime.

Cil: Zajistit zvySeny objem finanénich prostfedkd na platy a vzdélani
v pfipadech zvySovani poctu pracovnik(, zastupt a fluktuace.

€. 4.9 Vydaje na cestovni nahrady s ohledem na formu Skoleni

- Rok  Stravnévtis.  Skoleni

2022 211 751
2021 119 782
2020 258 762
2019 443 996

Priloha €. 2

2018 326 939

2017 359 864
Vysvétlivka a vyhodnoceni: ZvySeni cestovnich nahrad odpovida
opétovné moznosti navstévy prezencnich Skoleni. Stale se vyuzivaji
webinare, avSak pokud je to v moznostech, je vyuzivani prezencnich
Skoleni preferovano. Tato Skoleni jsou vnimana velmi pozitivné,
zejména z davodu kvalitnéjSiho pfenosu informaci, samotné atmosféry
a nasledného ziskavani kontaktl a zkuSenosti od ostatnich ucastniki
Skoleni.

Cil: Kvalitni a profesionalni pfedavani informaci skrze Skoleni
jednotlivym ufednikiim ve vyvazené rovnovaze ve smyslu, absolvovani
prezencniho Skoleni v urcité vysi, vdaném poméru k webinarfim a
doplfujicim e-learningu. Vnimani kvality daného prezenéniho Skoleni
v navaznosti na naklady cestovnich nahrad, kooperace mezi témito
proménnymi.
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¢

. 4.10 Celkové naklady na vzdélavani

Pfiloha ¢. 2

1. Schvaleny rozpodet 650.000 721.000 740.000 855.000 860.000 880.000 880.000
2. Upraveny rozpodet 743.830 | 100 | 744.000 | 100 | 808.895 | 100 | 791.308 | 100 728.000 100 | 759.700 | 100 | 907.200 100
3. | Vyé&erpané prostiedky | 699.909 94 693.617 | 96 | 778.445 | 96 | 785.222 99 619.385 85 664.757 | 87,5 | 751.581 82,8

(¢]]

. 4.11 Naklady na vzdélani dle sledovanych oblasti

Vzdélavani dle zakona
1. | —zvlastni odborna 55.380 8 | 55830 8 106.800 14 | 49.917 6 | 210790 34 | 114320 | 17 | 38.880 5
zpusobilost (20OZ)
3. | Stavebni zakon + UP 18.562 3 | 26369 4 40270 @ 5 | 23560 3 3.868 | 05 | 25.687 4 | 22058 B
P e 9.280 1 | 7120 | 1| 6570 | 1 0 0 359 | 05 0 0 4290 | 06
majetkem obce
6. | Socialni, SPOD 77660 | 11 | 82270 | 12 103585 13 | 164958 = 21 119730 = 19 | 154770 & 23 | 128901 = 17
7. | Prestupkové fizeni 10180 = 1 | 39.000 6 16640 2 A 16540 2 1890 = 02 = 14910 = 2 | 8680 1
8 _Vyuka anglického 0 0 0 0 0 0 0 3.630 0,5 0 0 0 0
jazyka
9. | E-deaming (Rentel) veere | o 15%;-84 23 145073 19 | 177011 = 23 | 244710 40 243633 37  237.685 318
1. g;e;mctvn, dafiovy fad, | 1 199 3 | 23730 3 | 4950 | 1 | 23427 3 | 13998 @ 2 14.590 2 4.700 0,6
11, | Vefejné zakazky, 0 0 8940 1  17.780 @2 0 0 2.167 0,3 0 0 19.979 3
Investice
Celkem vybrané oblasti | 335.295 40%'10 441.868 455.413 604.373 567.910 465.173
Ostgtpl prgbezne 364.614 52 29150, 336.586 @ 43 @ 329.809 42 15.012 3 96.847 15 | 286.408 38
vzdélavani 9
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693.61

778.454 619.385 751.581

Celkem

699.909

‘ 785.222

664.757 ‘

¢. 4.12 Naklady podle druhu vzdélani

vstupni 0 0 0 0 0 0 0
vzdélavani

Zviastni odbomd | o o0 e gan 105800 | 49917 | 210.790 114.320 | 38.880
zpusobilost

Prub&zné 644.529 637787 671654 735.305 408.595 550.437  712.701
vzdélavani

Z:ﬁ(ee';"a"' 699.900 693.617 | 778.454  785.222 ©19:385 664.757 751.581

Vyhodnoceni: Rozpoget byl v priméru &erpan na 82,8 %. Skoleni pro Odbor socidlnich véci je plné hrazen z dotaci. Zaméstnanci si cilen& vybiraji
seminafe, které jsou pro jejich praci pfinosné. Ackoliv je stale vice vyuzivan vétsi podil on-line Skoleni, na které se vzdélavaci organizace zamérovaly
v dobé& pandemie, zacina se opét vice vracet k prezen¢nim Skoleni, kterd maji vétsi uzivatelsky dosah a jsou pro zaméstnance pfinosnéjsi. Vstupni
vzdélavani a vzdélavani vedoucich ufednikd je praktikovano formou e-learningu
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Rizeni rozpoétu mésta

Tabulky znazornuji schopnost mésta dostat svym zavazkim podle principa vrcholového vedeni, kterymi se fidi pfi kazdoro¢nim schvalovani
rozpoctu: provozni pfijmy pokryji provozni vydaje, pfebytek je pouzit pro financovani investic, zvySena potfeba investic je kryta isporami minulych let
a cilené ziskanymi dotacemi na dlouhodobé planované akce, Uvéry jsou vyuzivany vyhradné pro rozvoj mésta (posledni uvér byl pfijat v roce 2002 na
bytovou vystavbu). V soucasné dobé mésto nema zadny uvér.

€. 4 .13 Rozpocet mésta

o Podil .
| (PERl e | investiénich | ., . Podildotaci = o4l
- o Bézné vydaji na Investicni o Ziskané . dotaci na
Pfijmy Vydaje B . o vydaju na na celkovych
vydaje celkovych vydaje , dotace et 1
vodaiich celkovych pFijmech obwvatele
ydal vydajich W
2009 351 169 413 455 254 413 61,53% 159 042 61,53% 54997 15,6 2 887
2010 300 054 291 851 234 345 80,30% 57 506 19,70% 24 255 8,1 1275
2011 271 926 270 879 218 175 80,54% 52 703 80,54% 6 295 2,3 334
2012 325 237 321 415 221 436 68,89% 100 107 31,15% 44 484 13,7 2371
2013 353117 300 208 219 339 73,06% 80 869 26,94% 31 449 8,9 1686
2014 322 991 340 986 236 622 69,39% 104 364 30,61% 28 456 8,8 1537
2015 359 882 356 915 221 955 62,19% 134 960 37,81% 43 614 12,1 2 505
2016 327 510 299 348 238 023 79,51% 61 325 20,49% 4 680 14 255
2017 350 337 347 530 251 742 72,44% 95 788 27,56% 7324 2,1 398
2018 409 918 428 560 297 787 69,49 130 773 30,51 9671 2,3 534
2019 461 695 428 582 325018 75,83 103 564 24,17 24 237 5,2 1331
2020 480 888 437 043 327 775 75,00% 109 268 25,00% 24 043 50 1321
2021 566 033 458 079 345 683 75,46% 112 396 24,54% 45 330 8,0% 2544
2022 527 888 558 640 378 181 67,7% 180 459 32,3% 5431 11 310
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Vyhodnoceni: V r. 2015 byl vysoky podil dotaci na celkovych pfijmech, protoze probihaly a byly stavebné a finan&né dokoncovany projekty investi€ich
akci z let 2013, 2014. V r.2016 doSlo k vyznamnému propadu, viz. obr.9.6. V r. 2017 byly pfipraveny investi¢ni akce, které podmifiujeme dotacemi a
bylo podano 17 Zadosti.

R. 2020 je celkové ovlivnén covidovou situaci i v ekonomické sféfe. Doslo k propadu prfedevs§im danovych pfijmua ve vysi 22 mil. KE oproti pfedpokladu.
Z tabulky v8ak propad nevyplyva, coz je dano tim, Ze vSechna mésta dostala od statu kompenzaéni pfispévek ve vysi 1250,-KE na obyvatele, coz je
v nasem pripadé 22,5 mil. KE. Tim byl danovy propad vykompenzovan. V prubéhu roku byla také prijata opatieni na snizeni investi¢nich a
provoznich vydaja jako prevence pred moznymi dopady covidovych opatieni (napf. byly zruSeny zbytné investi¢ni akce a vycisleny uspory
provoznich vydaju, které byly dany do rezervy).

C. 4. Spravni poplatky a pokuty za oddéleni stavebni Gfad

2016 | 1698 855 | 118500 118 500
2017 | 1872300 | 304 500 170 371

2018 | 1720934 | 457 500 28 500

2019 | 1120025 | 277 000 97 000

2020 718 700 40 000 70 000

2021 888 000 27 500 27 629

2022 872 000 55 000 55 000

C. 4. Naklady Fizeni a pokuty za oddéleni zivotniho prostredi

‘ 2018 ‘ 5000 ‘ 5500 ‘ 10 500 ‘
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2019 1 000 11100 10 600
2020 0 0 1 000
2021 2 000 22000 22 000
2022 0 11000 5000

Pokuty udélené jsou ¢astky v daném roce vydané v rozhodnuti o pokuté.

Pod sloupcem pokuty vybrané jsou uvedeny skuteéné uhrazené pokuty v€etné minulych let.

Benchmarkingové srovnani

C. 4.14 Objem investiénich pfijatych dotaci- finanénich prostfedkd na 1obyvatele

21 1219 2952 1509 360 1510
23 4315 9151 1625 132 3806
26 501 1544 1321 2479 1461
28 1283 2772 1832 727 1653
50 288 339 1822 494 736
54 4530 1876 1022 2915 2588
67 1628 555 2996 994 1543
96 227 677 1503 657 766
115 1594 1949 1222 2243 1752
131 455 673 975 1128 809

Pfiloha ¢. 2
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C. 4.15 Bézné vydaje v K& na obyvatele (bez dotaci)

21 17323 | 19052 16985 18876 21066
23 15634 | 17876 17400 19204 19981
26 14388 | 15522 15038 15856 16812
28 15833 | 16208 16308 - 17894
50 15794 | 18769 17608 18088 17940
54 19586 | 20054 18683 21118 22160
67 17189 | 19183 17297 17566 23059
96 18795 | 20450 19974 20987 26592
115 | 13054 | 15081 15663 14086 15933
131 5509 - 6186 5912 6283

Pfiloha ¢. 2

Vyhodnoceni: Cisla ukazuji podprimérna &isla za nase mésto. Celkové doslo v roce 2020 k poklesu provoznich vydaji — dopad covidu. Vysvétleni
této tabulky neni GpIné jednoznaéné. Cisla jsou ovlivnéna velikosti obce a s tim spojenymi pfijmy a moznosti obce i investovat. Pohled mazZe byt takovy,
Ze Seftfit na béznych vydajich je spravné protoZe zbyva vice na investice. Druhy pohled mize byt opacny — dochazi k podfinancovani potfeb uzemi

mésta. Zde je potfeba se zaméfit na jednotlivé oblasti Zivota mésta a prozkoumat zda dochazi k uspofe nebo podfinancovani.

C. 4.16 Kapitalové vydaje v K& na obyvatele (bez dotaci)

21 9825 6777 5361 5033 7133
23 6341 11569 5317 6087 6541
26 7154 5682 6003 6270 9681
28 7767 11109 12723 - 6380
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50 7822 7132 9758 5702 5113
54 5756 5198 5638 6224 14949
67 5474 9377 6506 8520 8577
96 4060 5152 6119 5679 10915
115 7570 3178 5069 8179 7400
131 3213 5737 4290 2751 3449

Vyhodnoceni: Vykazujeme primérné vysledky vydajli na investice a dlouhodobé stabilni vykon.

C. 4.17 Podil kapitalovych vydajii na celkovych vydajich v %

R

Pfiloha ¢. 2

I R

21 35 25 22 20 24
23 25 36 20 21 22
26 30 24 25 25 33
28 31 38 42 - 25
50 30 27 33 21 21
54 21 19 20 20 38
67 22 30 25 29 25
96 16 19 22 20 28
115 33 15 22 33 28
131 29 40 33 25 29

Vyhodnoceni: VVykazujeme dlouhodoby trend v Cislech okolo 25 % a jsme v ramci srovnani v priméru ostatnich obci.
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Investice a dotace

€. 4.18 Vysledky procesu ziskavani dotaci

2022 19 18

1 94
2021 15 11 4 67
2020 12 11 1 92
2019 12 9 3 75
2018 15 11 4 73
2017 17 15 2 88
2016 12 9 3 75
2015 8 3 5 38
2014 10 7 3 70

Vysvétlivka: termin ,uspéSna zadost“ = rozhodnuti o pfidéleni dotace, popf. schvalena dotace s oCekavanim rozhodnuti. MnozZstvi podanych zadosti
o dotaci ovliviiuji rizné faktory, zejména: pocet a charakter dotacnich vyzev (v programovacim obdobi 2014—-2020 jsou oblasti podpory i pocet vyzev
nizsi nez v letech 2007—2013 a nové dotacni obdobi 2021+ zacalo vyhlasovat nové dotacni vyzvy az ke konci roku 2022), projektova pfipravenost,
pocet projektovych manazert (v r. 2008 — 4, od r. 2011 — 2), strategie vedeni mésta (od r. 2014 doslo k orientaci na strategické a dlouhodobé projekty).

Vyhodnoceni: propad poctu zadosti v roce 2015 byl zpusoben zacatkem nového programového obdobi 2014—-2020, prvni vyzvy EU byly vyhlaSovany
az v roce 2016. Zadalo se tedy o dotace jen z narodnich zdroju, které jsou oproti EU vyrazné nizs$i. V roce 2016 do$lo sice k navyseni poétu zadosti,
avSak s nizkym objemem. To se shoduje se zjisténimi a zavéry internich auditu kvality v roce 2017: nedostate¢na projektova pfipravenost, absence
vUle vedeni zapojit se do vyhlaSenych vyzev v roce 2016 (cca 50% nevyuzitych moznosti). Od r. 2017 se pocCet zadosti a jejich objem vraci do
primérnych hodnot. (Pozn.: finan¢ni objem uspéSnych zadosti je — obecné — ovlivnén zadostmi na velké akce — vétSina dotaci je vzdy na akce malé.).
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V r. 2020 se drzi trend v poctu podanych zadosti, avSak mira Uspésnosti se zvysuje. V r. 2021 se pocet zadosti zvysil, avSak nékteré dotacni tituly byly
poskytovatelem vyhlaSeny a nasledné zruSeny pro nedostatek zdroju nebo pro chyby ve vyzvach (napf. Narodni sportovni agentura — Télocviéna
Drahutu$e, OPZP — Zelena stfecha autobusového nadrazi). Zadosti jsou pak vnimany jako ,netispé&sné*, prestoze toto M&sto Hranice nemohlo ovlivnit.
V r. 2022 v souvislosti s novym programovym obdobim rostl po¢et podanych zZadosti o dotaci i objem ziskanych prostfedkul, nebot mélo Mésto Hranice
pro toto obdobi pfipraveno nékolik strategickych a finanéné naroénych investi¢nich akci (Letni kino, Revitalizace budovy IC Teplice, vefejné prostranstvi
pred zamkem &i Kropacova aj.).

Ocekavani v r. 2023: v souvislosti s novym programovych ramcem dotacnich vyzev se oCekava zvySeni podani Zadosti o dotaci, vSe bude oviem
ovlivnéno pfipravenosti projektd a politickymi rozhodnutimi vedenim mésta.

Cil: Podavat tolik zadosti o dotace, kolik je prioritnich akci v Akénim planu. Zaradit mezi dotacni zadosti i jiné vyznamné oblasti, pf. vzdélavani
(koordinovat s KT). Vyuziti dotacnich moznosti nové vzniklé Narodni sportovni agentury ¢i Narodniho planu obnovy.

€. 419 Objem dotaci v tis.K¢ prijatych v daném roce

neinvest | invest neinvest invest neinvest invest | neinvest invest | invest

21 9024 19602 9024 18602 | 22712 42390 17486 | 34622 | 8078

23 6745 687 22417 | 55892 | 12348 | 153102 3870 29054 | 2333
26 0 7324 | 259 | 8903 0 28142 0 24043 | 44443
28 1240 0 1484 23995 1600 53610 7817 36919 | 14806

50 2033 2272 2390 2259 355 5100 741 29282 | 7922
54 19465 9119 21086 | 30348 8981 12260 3644 11533 | 32351
67 4774 2590 20102 | 17247 4054 7739 5971 62918 | 20618
96 350 5919 200 5296 4958 11260 37581 | 35809 15618
115 = 2397 0 4241 | 31525 | 4646 | 38817 @ 4358 | 27031 49378
131 8326 40261 9984 10963 | 28856 2693 20200 | 45700 54012

Vysvétlivka: Tabulka uvadi vysi dotaci pfijatych obcemi v daném roce.

Vyhodnoceni a cil
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€. 4.20 Vyvoj podilu dotaci na investi¢nich akcich

Osadni vybory 335 0 602 0 276 0 839 197 311

Odbor investic | 133290 4131 a1 100 496 4‘113 43| 66771|21513322| 77548|18 991 101 436 0| 61594| 7 250 11,7
O(?bor rozvoje 0 0 8714 0 7195| 1447|201

meésta

Odbor kolstvi 3000] 30| 1,0 2399] 95/396| 735 239|325| 976 400 1415 1593 50| 3.1
Odbor majetku Lalz) el ag § s 4 bk 20,2 7581| 670|884 3891| 1439 6685 8821| 132 15 779 0
M&stska policie 3281 72| 22| 791 0 3631 939| 907 1090 2531 0
CrElegr il deize Ay 252) 1851535\ oial  174]26.3| 7007| 2500 4390 850 19| 337| 24| 71
VEci 29,9 7

Odbor finanéni 0 0 0 22 000 3500 0 0 12 0
Crelpar . v E ¢ 224 246 2971 1572 0
prostredi

Kancelar 0 0 0 0 1700 0 0 0
tajemnika

Oreiel REiEary . 400, O 208 6918 1574 0

rozvoje

Celkem Investice |172877| 5431 315 121759 338 37'§ 109 26824 043| 22,0/ 103 564 | 24 237 292 119758| 9671| 81| 83729|7324| 87
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. . Pfije Prije Prije
Podil dotacina | Celkov| “" | leopovs|  m Celkové | Pijem Celkové | Pijem Celkové | Pijem Celkov) =1y
celkovych e - % - % o % o % e %
o - dotac pFijmy | dotac pFijmy | dotace pfijmy | dotace pFijmy | dotace - dotac
pfijmech pFijmy o o pFijmy o
Celkem pfijmy 527888| 5431 1,03/566 033 333 8,01 480 888|24 043|5,00|461 695|24 237| 5,2| 409918| 9671| 2,3 ggg 7324 2,1

Vysvétlivka: V pfipadé ziskani vysSich dotaci se umérné zvySuji i vydaje

V r. 2020 - Finanéni odbor - 22 mil. K¢ pro spole¢nost Ekoltes a.s. - navySeni zakladniho jméni v souvislosti s vystavbou nového sbérného dvoru.

Odbor majetku ralizoval pfedevSim

odpadové hospodafrstvi — 1,1,mil.KE&, vefejna zeleri — 0,4 mil.KE

Vyhodnoceni a cil

€. 4.21 Investi€ni akce na Ol (jde o data sledovana odbory , ktera nelze srovnavat s rozpoétem, viz. vysvétlivky)

éORZIZ 13.45 228 900 000 96 078 679 17 468 850

éﬂm 61 1525 86 556 000 72 982 000 18 245 500 4
éﬂ’zo 60 13.95 114 716 011 55 938 473 13 008 947 43
éORZ& 36 | 225 18 357 000 6 704 000 4190 000 16
2019 117 180 152 843 000 94051000 | 14 469 000 6.5
2018 88 135 185 924 000 137625000 | 21 173 000 6.5
2017 78 135 141 035 000 77440000 | 13 467 000 575
2016 51 12 96 016 000 44541000 | 10480 235 4.25
2015 48 12 168 312 967 112301000 | 28 075 250 4

investiCni akce v naseldujicich oblastech: nakladani s nemovitostmi — 2,8 mil. K&, komunikace — 3,3 mil.K¢,
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2014 35 8,75 172 462 500 77 269 000 19 317 250 4
2013 33 9,4 84 632 000 44 651 000 12 721 082 3,51
2012 36 15,65 73 602 000 72 956 000 31 720 000 2,3
Vysvétlivka: Slovo Akce pro FO = vrozpoCtu jedna akce = jedna polozka vrozpoctu, pro ORM a Ol = soubor C&innosti, spiSe pojem

.Zakazka“. Sloupce s finanénimi udaji vychazi z rozpoctu. Jde vSak o soucet rozpoctovych polozek zakazky a nikoliv o objem skutecné proplacenych
penéz. Hodnoty jednotlivych zakazek se kazdoro&né prevadi, dokud neni akce dokonéena. Projekt Smart City neni v tabulce zahrnut, byl personainé
i finanéné veden samostatné.

Vyhodnoceni: Dlouhodobé pocet akci roste, ale s mensSim finanénim objemem. Priimérna hodnota jedné realizované akce v roce 2019 (1,3 mil.
K¢) je pod dlouhodobym pramérem (2,2 mil. K&.), coz je dano skladbou projektd (vice mensich akci a rozpracované dlouhodobé akce) a pomérem
pfipravnych a realizanich akci (73 % akci tvofi analytické podklady, studie a projektové dokumentace). Tomu odpovida i trend v oblasti dotaci.
Dlouhodoby primér zveda vyjimeény rok 2014 s primérnou hodnotou akce témér 5 mil. K& V mife dokon&enosti je rok 2019 na spodni hranici
dlouhodobého priméru (50-60 %), dokonceno bylo 50 % akci.

V roce 2022 bylo ukon€eno 40,5 % akci, coz bylo zplsobeno, jednak zahajenim investi¢nich akci jejich realizace trva vice nez 1 rok (télocvi¢na
Drahotu$e, Hospodateni destovou vodou v ZS a MS Sromotovo, Komunikace Pod Bilym kamenem) a dale rozpracovani vétsiho mnozstvi éasové a
technicky naroénych projektovych dokumentaci (Nastavby Nerudova, Zimni stadion, Kruhova kfizovatka Slavié, Cyklostezka Zagkova, Parkovisté
Nerudova, Komenského, Sparta a Motosin, Regenerace Kpt. JaroSe atd.) Jednim z ddvodl velké rozpracovanosti projektovych dokumentaci bylo
neobsazeni dvou mist pro referenty zajistujici zpracovani projektl (jedno misto neosazeno od 03/2022 do 10/2022, druhé od 05/2022-09/2022). | pres
vyhlaSovana vybérova Fizeni na vySe uvedené pozice se tyto podafilo stabilné obsadit az po cca pul roce.

Ocekavani v r. 2023: Pokracuje pfiprava jednak rozsahlych investiCnich akci, napf. projektova dokumentace Nastavba ulice Nerudova, Kanalizace
v misti ¢asti Slavi¢, Zimni stadion, Kruhova kFiiovatvka Slavvivé, cyklostezka Zackova atd. a budou pokraCovat stavebni prace na akci dokonceni télocviény
v DrahotuSich, , Hospodareni s deStovou vodou ZS a MS Sromotovo a dale budou zahajeny prace na akcich dle chvaleného rozpoctu na rok 2023..

Cil: Zachovat kvalitu velkého poctu investiCnich akci, napf. nastavit systém udrzitelnych cill v oblasti investic pfi aplikaci Programu rozvoje mésta a
vyznamné omezit vliv ad-hoc rozhodnuti.
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5. Environmentalni odpovédnost — podpora udrzitelnosti — CSR

Strategické dokumenty fesici zivotni prostfedi a zapojeni vefejnosti

Koncepéni rozvoj mésta - SMART CITY X

Program rozvoje mésta Hranice 2020-2030 X

Zprava o stavu zZivotniho prostredi X

Energeticka politika mésta X

Strategicky plan rozvoje systému zelené mésta X X

Hranic
Vysvétlivky: V uvedenych strategicky dokumentech doSlo v oblastech Zivotniho prostfedi k zhodnoceni stavajiciho stavu a navrhu na zlepSeni.
Konkrétni projekty jsou pak z téchto dokumenti zaneseny v Zasobniku projektu z néjz se postupné dostavaji do rozpo¢tu mésta a akeénich plana.
Na jejich zpracovani se kromé zastupcu mésta a odbornikl podilela také vefejnost.

Ocekavani ob¢anu, Zdroj: PROCES

infrastruktura

cyklostezky

# fastfoody

ZimnisStadion

sl Ul tU rQsportovists
byd|en| i, aKE& ovzdusi ze'en

Ste et ! ;E!'C] estaurace

pa rkovani
sluz ynamestlchodn[ky
doprava
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Prace s aplikaci

Komunikace se

Navstéva Oburka
v Hornich TéSicich
(lesni zvifata)

Den Zemé —
pouceni déti

Vv ramci vzdélavani

\ v Planovana N .
Twingsee, pfistup . zameéstnanci,
. ., realizace R
zakonnych rychla reakce
* , . o yxir rekonstrukce
MS Pohadka zastupcu déti . vzhledem
. . elektrickych .
k informacim o . . | kménicim se
. . v 1. rozvodul v budové .,
déni v matefské Y opatfenim a
N matefské Skoly v
Skole nafizenim
5 nnex Jarni stezka pro Vy’me.rja’ Spoluprace
MS Micek . oo stavajiciho s Domovem
rodice a déti , vy x i .
piskovisté za nové | senior(
Zapojeni déti do Rozvoj
ochrany a dlouhodobé
ZlepSovani prosperity —
zivotniho prostredi Setreni
— Vzdélavaci akce energiemi
v Arboretu SLS
v Hranicich
- - (stromy, zvifata, Rekonstrukce
MS Slunicko péce o les) skolni zahrady

Pfiloha ¢. 2
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Zakladni Skola Hranice,

TF. 1. maje

ZS a MS Hranice,
Sromotovo

ZS a MS Hranice,
Struhlovsko

V¢lenili jsme do
SVP novou
podobu projektu
napfi¢ prvnim i
druhym stupném
v oblasti Lesni
pedagogiky.
Navazani
spoluprace nejen
se Stfedni Skolou
lesnickou ale také
s Mendelovou
univerzitou v Brné

Systematicka
prace na
naplhovani vize
Skoly — kazdy zak
zaziva opakované
pocity uspéchu

Integrace
vysokého poctu
ukrajinskych zaku
do béznych tfid
Skoly. DalSi
znacne zvyseni
narokl na praci
pedagogickych
pracovnikl Skoly
zajistujicich jiz tak
nesmirné
naro¢nou

Realizace vymény
osvétleni za
Usporné LED
svétla. V ramci
uspory energii.
Financovano
zfizovatelem.

Realizace
projektové
dokumentace pro
stavebni povoleni
a pro realizaci u
rekonstrukce
Skolni kuchyné

Celkova
rekonstrukce
kotelny budovy
zakladni Skoly
vCetné systému
mérfeni a regulace
vytapéni a ohfevu
teplé uzitkové vody

Zapojeni se do
kulturnich akci a
program( mésta
Hranice.
Vanoc¢ni
pohlazeni od
maje —
vystoupeni na
namésti, vyroba
ozdob na
méstsky
adventni vénec.

Odpovédny a
otevieny pfistup
k zakaznikim
Skoly — k zakim
a jejich
zakonnym
zastupcum

Pravidelné
Ctvrtletni
posezeni vSech
zameéstnancu
Skoly vCetné
téch na
materské Ci
rodiCovskeé
dovolené

s obc&erstvenim,
pfipadné
sportovnimi €i

Priloha €. 2
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ZS a MS Hranice,
Drahotuse

Skolni jidelna Hranice

DUm déti a mladeze
Hranice

diferencovanou
vyuku plynouci

z velkého mnozstvi
Zaku s pfiznanym
podpurnym
opatfenim.
Zajisténi podpory
prostfednictvim
zaméstnani
ukrajinského
asistenta a
intenzivni vyuky
Cestiny na zakladé
krajskym ufadem
uskuteénéného
urc¢eni nasi Skoly
pro poskytovani
bezplatné
jazykoveé pfipravy

110. vyroCni
otevreni nové
Skolni budovy

RozSifeni nabidky
dietnich jidel

Zachovani Siroké
nabidky zajmovych
utvaru a jeji
rozsireni o

Zahajeni vystavby
nove télocvicny

Pofizeni tunelové
myc¢ky, zahajeni
pfipravy PD na
rekonstrukci Skolni
jidelny

Odstranéna
zavada na streSe
budovy.

jinymi
kolektivnimi
aktivitami

s cilem
stmelovani
kolektivu a
podékovani za
skvéle
odvedenou praci

Lex Ukrajina

Spolec¢ny vylet
do vanocni
Wroclawi

z FKSP.

Poradani
zakladniho kola
LZlaty list” —
pfirodovédné

Priloha €. 2
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Méstska kulturni zafizeni
Hranice

novinky: Sachy,
Maly architekt,

Miady filmar,

S batizkem za
poznanim.

Velikonoéni
vyzdoba mésta a
program — zaujala
média

s celorepublikovou
plsobnosti, do
Hranic pfivedla
navstévniky

z Sirokého okoli
Hranické
slavnosti — v roce
2022 s podtitulem
,Divadlo Zije“ —
program k vyro€i
divadla

Vanogéni trhy,
vyzdoba,
program —
financné i
personalné

projekt

Letni kino —
stavba pddia

PD Koncertni sal

PD foyer Staré
radnice

Priprava PD pro
infocentrum
Propast — scénar
expozice

Oprava
rekuperacni
jednotky —

v depozitarich
muzea

Nakup 100 ks
zidli do
Zameckého klubu

Oprava (vymeéna)
casti drevénych

ekologicka
soutéz, kterou
vyhlaSuje
MSMT.

Vanocni

posezeni
s externimi
pracovniky.

Vyména
osvétleni za
usporné —

v Zameckém
klubu (v&etné
predifadniki) a
ve vSech
prostorach Staré
radnice, a to

v hodnoté 120
tis. K&

Priloha €. 2
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lavi€ek pro divaky
v letnim kiné

Domov seniort Hranice

Materialné-
technicka a
personalni
pfiprava na
rozdéleni
kapacitné
nejvétsiho
oddéleni 2 (74
uzivatell) na dva
samostatné useky.
Obé nova oddéleni
byla spusténa do
provozu od
1.1.2023.

Realizace Il. etapy
vzduchotechniky
zahrnuijici
zavedeni
vzduchotechniky
do hlavni jidelny,
zimni zahrady,
susarny pradla a
vyménu svétliku

v zimni zahradé.

Obhajoba
certifikatu Vazka
v Domové se
zvlastnim
rezimem.

5.1 Investice do zivotniho prostredi

N N R I R .

Druh vydaje v investice = opravy | investice opravy | investice opravy | investice opravy @ investice | opravy
oblasti zivotniho a a a a a
prostredi sluzby sluzby sluzby sluzby sluzby
ochrana ovzdusi | 2971 201 0 74 0 223 0 290 0 287
odpadni vody 9717 965 3931 820 617 498 1627 858 3297 941
komunalni odpad | 0 19 333 | 5287 21814 | 787 22010 O 26155 0 26390
nakladani s vodou 320 1421 1618 1023 | 3859 31 994 2009 | 1190 28
verejna zelen 4171 11036 | 1762 10938 O 11502 | O 12666 | 1355 14016

Vyhodnoceni, cil

Pfiloha ¢. 2
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5.2 Dotace na projekty zivotniho prostredi

2022 10 1 90
2021 3 2 66
2020 4 4 100
2019 2 2 100
2018 3 3 100
2017 3 3 100
Celkem 25 15 93
2017-
2022

Vysvétlivky: V roce 2022 se jedna se o projekty podporované strategiemi mésta se zaméfenim na vysadbu ¢ management zelené, tfidéni
odpadu (podzemni kontejnery aj.) ekologické zpusoby dopravy (budovani cyklostezek, nakup elektromobilu, rekonstrukce chodnik(), na podporu
zadrzovani destové vody v krajiné. V r. 2022 Mésto maximalné podporuje projekty na zivotni prostfedi a zaméfuje na né také maximaini Cerpani
dotaci.

Vyhodnoceni, cil:

Cile, prmérny ro¢ni pocet 3 podanych zadosti v oblasti Zivotniho prostredi , byl vyrazné prekrocen.
5.3 Poradani ekologickych a vychovnych akci

Den bez aut - podpora bezmotorové dopravy X X X

Barevny den - tfidéni odpadu X X X

Uklidme Cesko X X X X X
Do prace na kole - podpora bezmotorové dopravy X X X X
Vychovné akce ve Skolach (Had Eda, Méstska policie, tfidéni X X

odpadu)
Vysadba zelené ve Skolach
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Vysvétlivka: Mésto Hranice, Méstska policie a pfispévkové organizace mésta pravidelné poradaji akce v duchu ekologické vychovy a povédomi.
Z duvodu pandemie Covid 19 byly v letech 2020-2021 mnohé akce omezeny.

5.4 Podpora bezmotorové dopravy

Vystavba cyklovéze u vlakového nadrazi X
Bezemisni a bezplatha MHD X X X X X
Vystava novych cyklostezek X X
Rekonstrukce bezbariérovych chodniki X

Pujcovna kol a kolobézek X X X X

Vysvétlivka: Mésto Hranice ma nad rdmec zakona zpracovan Plan udrzitelné méstské mobility, ve kterém jsou dalSi konkrétni akce na podporu
bezmotorové dopravy.

Vyhodnoceni a cile

Muze se jevit, Ze podpora bezmotorové dopravy klesla. Neni tomu tak. Vystavba cyklostezek a bezbariérovych chodnikl se v roce 2022 projekéné a
dotacné pfipravovala tak, aby mohly byt akce fyzicky realizovany v roce 2023. Mésto také v ramci bezmotorové dopravy pfipravilo projekt a ziskalo
dotaci na nakup elektromobilu. Jeho pofizeni je opét planovano po ukonéeni vybérového fizeni na rok 2023.

5.5 Podpora biodiverzity a vysadba zelené

Vysadba zelené ve mésté X X
Strategicky plan rozvoje systému zelené mésta Hranic X X
Vysadba kvétnatych luk a pasu X
Uzemni studie krajiny X X

Vysadba zelené ve Skolach
Vyhodnoceni a cile

Mésto v roce 2022 pfipravilo projekt a ziskalo dotaci na Strategicky plan rozvoje a managementu zelené, z néhoz se v dalSich letech budou plinit dalSi
projekty.
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5.6 Dest'ova voda — protipovodiova opatieni a sucho

Protipovodriova opatfeni na fece Becva X X
Rozsifeni jezu X X
Odvodnéni stfech ZS a vyuziti destové vody z retenénich nadrzi X
Suché poldry X
Zelena stfecha télocviény v Drahotusich X

Vyhodnoceni a cile
Zvlasté vyznamné jsou projekty roku 2022 na zadrZovani deStové vody, kde mésto ziskalo 100% dotaci na zachycovani vody ze stfech zakladnich

Skol. Dale byly dokon&eny protipovodriové opatfeni na fece BeCvé a v realizaci je jiz také vystavba télocviény v DrahotuSich, ktera je maximalné
projektovana na destovou vodu, jeji zachyceni v retenénich nadrzich, ale i na stfeSe télocvicny.

5.7 Recyklace a tfidéni odpadu

Komunalni odpad
4500

4000

3500
3000
2500
2000
1500
1000
500
o mul 11 o1 | T anll

2017 2018 2019 2020 2021

mSKLO mPLASTY mPAPIR OBJEMNY ODPAD m SMESNY ODPAD
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Vysvétlivky: Mésto Hranice provadi tfidéni plastd, papiru, ¢irého a barevného skla, textilu, baterii a drobnych elektrospotiebicl, bioodpadu. v r. 2020
meésto rozhodlo o pfistoupeni k instalaci systému QR kodu, ktery umozni do budoucna vyssi motivaci obyvatel k tfidéni. Buduji se podzemni kontejnery
pro tfidény odpad. V r. 2021 bylo nakoupeno 600 kompostért. V r. 2019 distribuce do domacnosti 2860 popelnic na ukladani bioodpadu a 5000 sad
tfidicich taSek. Byly pofizeny kontejnery na kovy

Cil: Vyprodukovany odpad=zpracovany odpad

5.8 Podpora zlepseni ovzdusi

Uzemi mésta patfi mezi oblasti se zhor§enou kvalitou ovzdusi. Opakované jsou zde prekragovany imisni limity pro benzo(a)pyren, vysoké jsou také
hodnoty koncentraci suspendovanych ¢astic (PM10 a PM2,5). Ke snizeni urovné znecisténi PM10 pod hladinu imisnich limitd doSlo teprve v nedavné
dobg, pficemz napfiklad hodnoty 36. maximalniho 24hodinového priméru koncentraci PM10 se stale pohybuiji t€sné pod hranici imisniho limitu. Vyssi
koncentrace suspendovanych (prachovych) ¢astic PM10 a PM2,5 se vyskytuji zejména pfi nepfiznivych meteorologickych podminkach.

Mésto proto dlouhodobé sleduje kvalitu ovzdusi na svém tuzemi. Prvni méfeni probéhla jiz v letech 2003-2004. V letech 2011-2017 potom probihal
kontinualni monitoring ovzdu$i v ramci projektu Cisté ovzdusi pro Moravskou branu (jedna monitorovaci stanice byla umisténa na ZS 1. maje, druha
se pravidelné premistovala do 12 lokalit). V prosinci 2018 jsme pofidili a zprovoznili novou monitorovaci stanici pro méreni kvality ovzdusi za cca
3 miliony K& (dotace cca 2,5 milionu K¢&), ktera je v soucasnosti provozovana v aredlu ZS Sromotovo. Na stanici jsou méFfeny nejen koncentrace
znecistujicich latek, ale také meteorologické veli€iny (rychlost vétru, teplota a vihkost vzduchu, uhrn srazek, slunecni zafeni a atmosféricky tlak), coz
vyrazné pomaha pfi interpretaci dat a nastaveni opatfeni pro zlepSeni kvality ovzdusi. Informace jsou prezentovany na informa¢nim panelu na
TF. 1. mje a na webu mésta. Kazdoro¢né probiha vyhodnoceni monitoringu odbornou firmou a vysledna zprava je zvefejfiovana na webu mésta.
V oblasti monitoringu ovzdu$i také spolupracujeme s Ceskym hydrometeorologickym Ustavem, naméfena data jsou poskytovana do Informaéniho
systému kvality ovzdusi, ¢imz se zapojujeme do statni sité imisniho monitoringu.

Mésto se dale aktivné zapojuje do dotacnich programit na vyménu starych neekologickych kotla. Jiz od roku 2017 jsou v ramci programu
tzv. kotlikovych dotaci poskytovany dotace (financni pfispévky) ob&anim mésta, ktefi jsou vlastniky nemovitosti na tzemi mésta Hranic a ktefi zaroven
byli uspéSnymi Zzadateli o dotaci z Olomouckého kraje pfi realizaci vymeény kotle na tuha paliva. Mésto se od roku 2017 takto zapojilo do 2. a 3. viny
programu ,Kotlikové dotace v Olomouckém kraji, pfiemz ob&anim byla poskytovana dotace ve vysi 7 % z vydaji uznanych Olomouckym krajem (viz
tabulku nize). Zastupitelstvo mésta Hranice pfijalo v roce 2022 usneseni, na zakladé kterého se mésto podobné zapoji také do 4. viny kotlikovych
dotaci.
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»Kotlikové dotace v Olomouckém

,Kotlikové dotace v Olomouckém

»Kotlikové dotace v Olomouckém

kraji 1. kraji 11. kraji V.
Obdobi dotaéniho programu 2017-2019 2019—dosud 2022—dosud
Pocet podanych a schvalenych 27 32 (ke dni 31.12.2022) 0 (ke dni 31.12.2022)
Zadosti
Celkova vySe poskytnutych 255 590 Ké 289.256,25 K¢ (ke dni 31.12.2022) 0 (ke dni 31.12.2022)

dotaci

Na zakladé Programu zlepSovani kvality ovzdusi pro zéonu Stredni Morava: aktualizace 2020 (PZKO) dle ustanoveni § 9 zakona &. 201/2012 Sb.,
o ochrané ovzdusi, ve znéni pozdé&jSich predpist bylo mésto Hranice identifikovano jako cilova obec, na jejimz uzemi je vzhledem k lokalnimu stavu
znecisténi ovzdusi nutné realizovat opatfeni ukladana Ministerstvem zivotniho prostifedi. Podle pozadavku daného ustanovenim § 9 odst. 4 citovaného
zakona o ochrané ovzdusi byl proto vydan €asovy plan provadéni opatreni PZKO. Nize je uvedena tabulka s vyhodnocenim plnéni opatfeni PZKO
dle ¢asového planu. PInéni podpurnych opatfeni PZKO je popsano pfimo v ¢asovém planu, ktery je zvefejnén na webu mésta.

Kod a nazev opatieni

Zpusob naplnéni opatreni

Termin splnéni

Komentar k pInéni opatireni

dle PZKO
Aktivita Diléi kroky
PZKO 2020 1 Informovani Sifeni informaci zpracovanych Do mésice od Brozura ,Jak spravné topit a usetfit* byla
provozovatell MZP chvile, kdy obdrzena od MZP prostfednictvim KUOK v Fijnu

Uginna kontrola pInéni | stacionarnich zdroju e Zvefejnéni prispévku budou 2021; béhem fijna a listopadu 2021 byla
pozadavku kladenych o pfinosech s odkazem na informace k dispozici distribuovana obcim ORP, TIC MKZ, na webu
na provozovatele dodateéné instalace MZP na webovych strankach | materialy mésta a v ramci M&U. Web MZP
spalovacich zdrojt akumulaéni nadoby mésta zpracované https://jakspravnetopit.cz/ byl zprovoznén v zafi
zakonem o ochrané e PFipadné umisténi plakatu, mZp 2022, odkaz na tyto stranky byl umistén na
ovzdusi broZur apod. (budou-li ze webu mésta v zafi 2022. V listopadu 2022 byl

strany MZP k dispozici) v Hranickém zpravodaji a na webu mésta

v prostorach Méstského zvefejnén ¢lanek obsahujici informace

Ufadu Hranice o0 pfinosech instalace akumula&ni nadoby
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Distribuce vlastnich materialt Nejpozdéji na a dalSi informace vztahuijici se k provozu
e Zvefejnéni pfispévku na podzim roku spalovacich stacionarnich zdroju (s ohledem na
webovych strankach mésta 2022 a dale zacCatek topné sezony).
e Zvefejnéni &lanku prabézné
v Hranickém zpravodaji
Finanéni podpora Sifeni informaci o poskytovanych Priabéziné Informace o dotacnich programech kotlikovych
ekologického dotacénich titulech, spoluprace se (jiz probiha) dotaci a Nové zelené usporam (vyhlaseni,
vytapéni zprostiedkovatelem podpory spusténi, informacéni seminafe, terminy p¥ijmu
e Zvefejiiovani informaci na zadosti apod.) byly prabézné zvefejiiovany
webovych strankach mésta, v aktualitach na webu mésta. Informace o
pripadné v Hranickém kotlikovych dotacich byly dale zveFejnény
zpravovdajl (s odkazy na v Hranickém zpravodaiji v prosinci 2020, v fijnu
zprostredkovatele podpory) a listopadu 2021 a v lednu, ¢ervnu, ¢ervenci
a listopadu 2022. Informace o programu Nova
zelena usporam byly dale zvefejnény
v Hranickém zpravodaiji v listopadu 2021
a v Cervnu, Cervenci a listopadu 2022.
Informace jsou také prabézné sdélovany
tiskovym mluvéim Mé&U ve vysilani Hranického
televizniho zpravodajstvi.
Poskytovani viastni dodateéné Pribéziné Administrace poskytovani finanéniho pfispévku
finanéni podpory (jiz probiha) v ramci programu ,Kotlikové dotace

Administrace finanéniho
pfispévku ve vysi 7 %

k nakladdm uznanym
Olomouckym krajem

v programu ,Kotlikové dotace
v Olomouckém kraji IIl.*

V pfipadé novych dotaénich
programu posouzeni
moznosti poskytovat dalSi
finanni podporu ob&anim
mésta

v Olomouckém kraji Il.“ pribézné probiha.
Zastupitelstvo mésta Hranice pfijalo usneseni
€. 784/2022 - ZM 33 ze dne 15. 9. 2022, ze
mésto bude poskytovat finanéni pfispévek také
v ramci nové vyhlaseného programu ,Kotlikové
dotace v Olomouckém kraji IV.“; administrace
poskytovani pfispévku také jiz probiha.
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Provéreni moznosti poskytovani
vlastni finanéni podpory
e Predlozeni materialu ve véci

Jiz probéhlo na
jare roku 2021

Zastupitelstvo mésta Hranice pfijalo usneseni €.
525/2021 - ZM 24 ze dne 24. 6. 2021, Ze mésto
nebude poskytovat finan¢ni podporu instalace

provéFeni moznosti Usneseni akumulaénich nadob.
poskytovani finanéni podpory | €- 525/2021 -
instalace akumulaénich ZM 24 ze dne
nadob Komisi pro Zivotni 24.6.2021
prostfedi, Radé mésta
Hranic, Zastupitelstvu mésta
Hranic
e Informovani MZP o vysledku
projednani zminéného
materialu
Obména spalovacich | Analyza situace Pribézné V €ervnu 2022 byl zjistovan zplUsob vytapéni
stacionarnich zdrojua e  Zjisténi zplsobu vytapéni objektl, které jsou ve spravé mésta, platnost
provozovanych v objektu ve spravé mésta provadénych revizi apod. Bylo zji$téno, Ze
objektech, které Hranice v t&chto objektech jsou provozovany jiné zdroje
spravuje mesto ¢ Pripadné zjisteni technickeho tepla nez spalovaci stacionarni zdroje, u kterych
Hranice stavu spalovacich by bylo moZno uvazovat o jejich obméné
__stacionarnich zdroju s ohledem na kvalitu ovzdusi.
Provéreni moznosti obmény
spalovacich stacionarnich zdroja,
pfip. schvaleni organy mésta,
spusténi akce
PZKO_2020_2 Osvétova a Informovani provozovatell Pribéziné Provozovatelé spalovacich stacionarnich zdroju
informacéni €innost spalovacich stacionarnich zdroju o | (jiZ probiha) — jsou pravidelné informovani o svych
Zvyseni povédomi spravném zpulsobu vytapéni a kazdoro¢éné na | povinnostech a o spravném zpulsobu vytapéni
provozovateld o vlivu povinnostech vyplyvajicich ze podzim pred prostfednictvim aktualit a jinych pFispévki
spalovani pevnych zakona o ochrané ovzdusi topnou zvefejfiovanych na webu mésta, dale
paliv na kvalitu e Zvefejfiovani ptispévkd na sezonou prostfednictvim Hranického zpravodaje

ovzdusi, vyznamu
spravné udrzby a
obsluhy zdroji a volby
spalovaného paliva

webovych strankach mésta
e  Zvefejiovani ¢lanku
v Hranickém zpravodaji
e Konzultace pfi provadéni
kontrolni &innosti

(prosinec 2020, fijen 2021, listopad 2022)

a Hranického televizniho zpravodajstvi, pomoci
distribuovanych materialti (napf¥. brozury MZP,
viz vySe) apod.
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5.9 Snizeni spotreby energii na budovach v majetku mésta a tim snizeni vypousténi CO2 do ovzdusi

V roce 2021 bylo zpracovano spoleénosti ENSYTRA s.r.o. energetické posouzeni vybranych budov:
- Zakladni $kola a matefska $kola Struhlovsko, p. o. ( OSKT)
- Skolni jidelna Hranice, p. o. (OSTK)
- Zakladni $kola a matefska $kola Hranice, Sromotovo, p.o. ( OSKT)
- Domov seniort Hranice, p.o. ¢&.p. 1805, (OSTK)
- Maésto Hranice &.p. 2000 (OSTK)
- Maésto Hranice ¢.p. 1 (OMP)
- Maésto Hranice ¢.p. 183 (OMP)
- Mésto Hranice ¢.p. 1536 (OMP)
-  EKOLTES Hranice a.s. ¢.p. 606
-  EKOLTES Hranice a.s. €.p. 2042 ( bazén)
V ramci posouzeni byly navrzeny jednotlivé priority potencionalnich uspor pro jednotlivé budovy
Jednotlivi vlastnici pfip. spravci budovy navrhuji pfislusna opatfeni véetné financnich prostfedkl pro dany rok

Zatepleni Zakladni umélecké Skoly X

Vyména kotle na vytapéni s 30% Usporou v ZS Struhlovsko X X
C.p. 1 — zpracovani PD vyména skel dvorana ( OMP)

Revize provoznich predpisti ve véci snizeni teplot vytapéni X
(OMP)

Pfiloha ¢. 2
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